Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo
istaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

VILNIAUS SV. KRISTOFORO PROGIMNAZIJOS
DIREKTORES JURGITOS ZINKIENES
METU VEIKLOS ATASKAITA

Nr.
Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus §v. Kristoforo progimnazijos
strateginio plano ir mety veiklos plano tikslai ir svariausi rezultatai

| TIKSLAS. Puoseléjame holistinj pozZiiirj j asmenybe, susitelkdami j kiekvieno fizinj ir
emocinj sveikatos stiprinima.

11

. Stipriname kiekvieno fizinés sveikatos jgudzius.

Judéjimo lauke veiklos. llgesnés aktyvaus judéjimo pertraukos, laikas lauke per fizinio
ugdymo pamokas uztikrin0 mazesnj sergamuma, geresnj lankomuma. Tai padéjo uztikrinti ir
nauja lankomumo tvarka. Praleista 36 proc. maziau pamoky, lyginant su praéjusiais metais.
Judéjimo progimnazijos vidaus erdvése veiklos. 5-8 klasiy mokiniams sudaryta galimybé
per pertraukas sportuoti sporto saléje; veiké 7 fizinio aktyvumo bireliai (92 mokiniai);
surengti tarpklasiniai krepSinio, tinklinio, kvadrato turnyrai 5—8 klasiy mokiniams.

Aktyvios veiklos, aktyvieji metodai per pamokas. Visi mokytojai uzsiregistravo platformoje
,»Vilnius yra mokykla®“, 2,68 proc. pamoky vesta Vilniaus erdvése. 98 proc. mokiniy
pasinaudojo ,,Kultiiros paso® l1éSomis. Pradiniy klasiy mokiniy, kurie dalyvavo pamokose
netradicinése erdvése jsitraukimas ] pamokas visose klasése padidéjo 4 proc. Mokiniy
isitraukimo i pamokas vidurkis iSlieka stabilus (2,3 is 3).

Mokymasis apie sveika gyvensena. Visi 1-4, 8 klasiy mokiniai dalyvavo Vilniaus miesto
sveikatos biuro (VVSB) mobilios komandos uzsiémimuose; kiekvienas mokinys dalyvavo
bent 1 mokymuose apie sveika gyvenseng.

Sveika mityba. Igyvendinta programa ,Vaisiy ir darzoviy bei pieno ir pieno produkty
vartojimo skatinimas vaiky ugdymo jstaigose* (2 kartus per savaite 1-4 klasiy mokiniams
dalyti pieno produktai, vaisiais, darzovés). 5-8 klasiy mokiniams skirtas bent vienas ciklas
technologijy (mitybos) pamoky sveikam ir tausojan¢iam maistui gaminti.

. Ugdome kiekvieno psichinés higienos jprocius ir didiname jy psichologinj atsparumaq.

e Mokymasis apie psichologine sveikata. Per metus suorganizuoti 3 mokymai apie

psichologinj atsparumg ir tinkamo bendravimo ypatumus, smurto ir mobingo prevencijos
darbe tema (dalyvavo 95 proc. mokytojy). Parengti 3 informaciniai laiSkai tévams.

Socialinis emocinis ugdymas. Visi klasiy vadovai karta per savaite vedé SEU klasiy
valandéles. Mokiniy individualios pazangos ir nuolatinio tobulinimo sistema jgyvendinta
pabréziant tiksly kelimg ir jy jsivertinima, refleksija (mety, ménesio, kiekvienos pamokos):
sukurti klasiy duomeny stendai ,,Mes ir apie mus®, kiekviena klas¢ pagal S.M.A.R.T. metodika
iSsikélé tikslus, juos matavo, numaté apdovanojima, reflektavo, mokiniai kélé pusmecio




tikslus, braizé pazangumo kreives, jsivertino, klasiy vadovai su kuruojan¢iu pavaduotoju
aptaré mokiniy pasiekimus. Svietimo pagalbos mokiniui specialistai vedé klasiy valandéles
kiekvienai 5 klasei ir kitoms klaséms pagal poreikj SEU temomis.

1.3. Kuriame saugiq mokyklos aplinkq, skatinanciq kiekvieno pagarby ir pozityvy elgesj.

Lauko erdvés mokymuisi ir sveikatai stiprinti. Gruodzio mén. pabaigta jrengti lauko klasé.
Vidaus erdvés jvairiai veiklai. 3 valandas per savaite vyko FabLab uzsiémimai (20 mokiniy;
surengtos 5 parodos, iSpjauta 60 iSkaby kabinetams, 100 medaliy ,,Olimpiniy zvaigzduciy“
dalyviams), programavimo pradmeny burelis (15 mokiniy), ,,Netradicinés technologijos* (20
mokiniy, surengtos 6 parodos). 20 proc. fizikos pamoky, 10 proc. chemijos, biologijos
pamoky skirta laboratoriniams darbams, tyrin¢jimams.

Tvarkinga ir svetinga aplinka. Po kiekvieno renginio ar veiklos laiku teikiama informacija,
pravesty renginiy ir veikly apraSymy skaiCius sutampa su ménesio veiklos ataskaita (172
jrasai). Surengtos 27 parodos (eksponuotas 1141 darbas).

Il TIKSLAS. Puoseléjame teigiamus mokiniy tarpusavio santykius.

2.1. Puoseléjame teigiamus mokiniy tarpusavio santykius.

e Mokiniy stiprybiy ugdymas, pozityvaus elgesio skatinimas. Kiekvienas mokinys dalyvavo

bent 3 mokyklos ir (ar) miesto, respublikos olimpiadose, konkursuose, pilietinése iniciatyvose
(laimeétos 169 prizinés vietos). Laimejimy skaicius iSaugo 2,9 proc. Pateikti sitilymai mokiniy
taisykléms atnaujinti — parengtas naujas dokumentas. Nauja mokiniy tarybos iniciatyva
padare, mokslo mety pabaigoje — mety klasés, mety mokiniai, daugiausia socialiniy pilietiniy
valandy surinkusi klasé.

Socialinés pilietinés veiklos, skatinancios socialinj samoninguma. Mokiniai dalyvavo 13
pilietiniy iniciatyvy (kiekvienas mokinys dalyvavo bent 4 iniciatyvose). Mokiniai kure
mokytojy dienos renginj ,,Skrydis j netikéta $alj“ (42 mokiniai); jsitrauké j Kalédinés mugés
organizavimg (,,Rugutés® fondui paaukota 337,85 Eur), mokiniy tarybos rinkimus; suburta
Tarptautinio bakalaureato ambasadoriy grupé (42 mokiniai). 86 mokiniai dalyvavo
iniciatyvoje ,,Dalyvaujamojo biudzeto iSbandymas mokykloje®.

2.2. Skatiname darbuotojy kolegialumq ir kiekvieno asmenine atsakomybe.

¢ Kolegialaus rySio ir mokymosi vieniems i§ Kity kultiiros kiirimas. 2—8 klasiy mokiniai rasé

mokomuyjy dalyky patikras. Patikry rezultatai aptarti metodiniy grupiy susirinkimuose (100
proc. mokytojy). 2024 m. I pusmet] visi mokytojai susibiire ] trijules kolegialiam grjztamajam
rySiui teikti. 11 mokytojy dalijosi praktine ziniy taikymo patirtimi savo ir kitose metodinése
grupése (plg. pernai 7), 7 mokytojai skaité praneSimus miesto ir respublikos konferencijose
(plg. pernai 2). Surengta 11 integruoty pamoky (plg. pernai 8). 8 mokytojai vedé pamokas
kolegoms i§vaziuojamojo posédzio metu.

Dalyvaujama kasménesiniuose VIP mokykly tinklo pasitarimuose. 3 mokytojai stazavosi
Siauliy raj. Dubysos Aukstupio progimnazijoje, 2 mokytojai Klaipédos , Vyturio®
progimnazijoje. Miisy progimnazijoje stazavosi Klaipédos ,,Vyturio* progimnazijos atstovai.
Pradinio ugdymo, lietuviy kalbos ir literatliros, istorijos, matematikos mokytojai — miesto
metodiniy bureliy nariai, dalyvavo jy veikloje.

Intensyviai dalyvauta Tarptautinio bakalaureato pristatymuose savivaldybéje, isitraukta
progimnazijoje, programa pristatyta pradinio ugdymo mokytojams lyderiams, visiems pradinio
ugdymo mokytojams, vyresniyjy klasiy mokytojams lyderiams, visiems mokytojams
metodiniy grupiy susirinkimuose, klasiy tévy pirmininkams, biisimy mokiniy tévams per
atviry dury dieng. Bendras mokytojy pritarimas programai yra 95 proc.

Kiekvieno asmeninés atsakomybés ugdymas. Ugdymo komandy veikloje dalyvavo 20
mokytojy (32 proc.), kiekvienas ugdymo komandos narys turéjo savo funkcijas ir
atsakomybes, inicijavo bent 2 veiklas visai bendruomenei. Formuluodami savo mety
uzdavinius, mokytojai du i$ jy Siejo progimnazijos prioritetais.

Sukurta ir iSbandyta mokiniy darby aplanko sistema, mokiniai jtraukti kuriant klasés tiksla,
siekiant rezultaty ir juos aptariant (visose 35 klasése yra duomeny stendai su pavadinimu,




misija, susitarimais, tikslu ir jo matavimu, numatyti apdovanojimai). Nuolat vyksta savivaldus
mokiniy klasés tikslo matavimo procesas (80 proc. 58 klasiy). Klasés tiksla pasieké 66 proc.
5-8 klasiy.

Visos metodinés grupés kélé mokslo mety tiksla, numaté rastingumo rezultaty stebéjimo daznj
ir rodiklius; priimti sprendimai dél rezultaty tobulinimo.

Pragjusiais metais 5-8 klasiy mokiniy rastingumo gebéjimai 2024 metais augo 3,34 proc. per
pusmetj, 6,53 proc. per metus (6,59 — sausj, 6,81 — geguze, 7,02 — gruodj) (plg. 5,5 proc. augo
2023 m. (nuo 6,22 iki 6,56 balo).

Mokiniai ras¢ mokomuyjy dalyky patikras. Patikry rezultatai (kiekvieno dalyko stiprybés ir
tobulintinos sritys) aptarti metodiniy grupiy susirinkimuose, priimti sprendimai tobulinti
konkreéias dalyko sritis, ypa¢ raStingumo ugdymg. Lyginant 2023 m. rudens sesijos visy
dalyky patikry duomenis su 2024 m. rudens sesijos visy dalyky patikry duomenimis, rezultatai
iSliko stabilas, plg. 7,15 vs 7,1 balo (pernai augo 2,07 proc., uzpernai 4,34 proc.); lyginant
2023 m. rudens sesijos ir 2024 m. pavasario sesijos duomenis, rezultatai augo nuo 7,15 iki
7,26 balo, t. y. 1,5 proc. (pernai augo 1,8 proc., uzpernai 0,01 proc.).

NMPP 4-toky matematikos rezultatas — 67,2 proc. (14,5 proc. aukstesnis nei 2023 m.),
skaitymo — 60,8 proc. (3 proc. zemesnis nei 2023 m.). NMPP 8-toky matematikos procentinis
vidurkis — 51,1 proc. (2,9 proc. Zemesnis nei 2023 m.), skaitymo — 76,3 proc. (3,6 proc.
auksStesnis nei 2023 m.).

Samoningas reflektavimas. Taikyta individualiy pokalbiy (dukart per metus) su kiekvienu
darbuotoju sistema (2024 m. sausj—vasarj, birzelj, gruodj) — siekta savo rezultatus grjsti
duomenimis, siekti individualios paZangos.

Remiantis EDU mokyklos jsivertinimo duomenimis, mokiniy pasitenkinimo mokykla rodiklis
paaugo 2,48, mokytojy — 0,58, tévy — 0,09 (lyginant su 2023 m.). Stiprybés — saugumas,
mokytojy kompetencija, pagarbus mokytojy elgesys su mokiniu ir objektyvus vertinimas,
silpnybé — mokytojai nepakankamai padeda jveikti mokinio sunkumus. Vasarj klasiy tévy
pirmininkams pristatytos mokyklos stiprybés ir tobulintinos sritys, diskutuota apie didesnés
pedagoginés pagalbos mokiniams teikimo galimybes. Klasiy tévy pirmininkai duomenimis
pasidalijo su savo klasiy bendruomenémis. Balandj apie tobulintinus rodiklius diskutuota
mokytojy susirinkime, teikti sitilymai, aptarti sprendimai. Geguze parengtas priemoniy su
tobulintinais rodikliais sarasas. Birzelj mokytojai rinkosi veiklas, prie kuriy noréty prisidéti ir
kurie stiprinty tobulintinus rodiklius.

Neformalus darbuotojy bendravimas. Mokytojy bendradarbiavimo ugdymo komanda
kiekvieng ménes] kvieté¢ kolegas burtis neformaliojo aplinkoje (teatre, Svesti UzZgavénes,
parodoje, kine, zygyje, ragauti molitigy sriubos, MO muziejuje, kurti adventinj vainika);
veiklose dalyvavo 43 proc. (I pusmetj), 30 proc. (I pusmetj) mokytojy. Surengtos 3 iSvykos
komandai stiprinti.

. Ugdome kiekvieno mokinio savarankiskumq ir siekiame jy jsitraukimo j mokymosi procesgq.

Itraukusis ugdymas. Parengti 69 individualaus ugdymo planai I pusmet; (62 dél SUP, 7 dél
mokymosi ir lankomumo problemy), suorganizuoti 69 susitikimai su tévais juos aptarti sausio
meén., 69 susitikimai birzelio mén. reflektuoti; II pusmetj — 72 individualaus ugdymo planai,
paskirti koordinatoriai, jvyko susitikimai su tévais.

Atlikus mokiniy su SUP adaptacijos vertinimg naudojant PDSA modelj, issiaiskinta, kad
adaptacijos problemy kyla, kai mokinys turi emocijy ir elgesio sutrikima, intelekto sutrikima.
Nutarta inicijuoti pokalbius su tokiy SUP mokiniy tévais iki 2024 m. rugséjo pradzios. [vyko 4
prevenciniai pokalbiai su mokiniy, turinéiy dideliy SUP, mokiniais. Adaptacijos tyrimo
duomenys rodo, kad 100 proc. mokiniy, su kuriy tévais buvo organizuoti pokalbiai, adaptacija
buvo sékminga.

Nagrinéta ankstyvo (laiku atlikto) gebéjimy iStyrimo svarba, todél I pusmetj atlikta 17
vertinimy: 12 pirminiy ir 5 pakartotiniai; II pusmetj istirta 11 mokiniy. ,,Pavéluoty” pirminiy
vertinimy sumazéjo nuo 12 proc. (5-8 klasése I pusmetj) iki 10 proc. — II pusmetj.

Visi mokytojai kovo mén. kartu su §vietimo pagalbos specialistais nagrinéjo darbg su démesio




ir emocijy sutrikima turin¢iais mokiniais, parengta praktiniy uzduo¢iy.

Ivyko VGK 7 susirinkimai I pusmetj (apsvarstyta 16 atvejy: 80 proc. atvejy po VGK
svarstymo turéjo teigiama pokytj), 10 susirinkimy — II pusmet;j (apsvarstyta 14 atvejy: 93 proc.
atvejy po VGK svarstymo tur¢jo teigiama pokyti (70 proc. — ilgalaikj (ilgiau nei 1 mén.), 13
proc. — trumpalaikj (nuo 1 iki 4 savaiciy).

e Ugdomasis konsultavimas, mokymosi planavimas. Nuolatinio tobulinimo sistema padéjo
kelti SMART tikslus ir matuoti rezultatus; mokiniy individuali pazanga stebéta kas ménesj
(klasés rezultaty vidurkis, neigiami pazymiai), planuotos poreikj atitinkancios intervencijos.
Organizuota karjeros ugdymo diena ,,Renkuosi ateitj*: dalyvavo 6 gimnazijy atstovai, 132
miusy 8 klasiy mokiniai. Kiekvienas mokinys dalyvavo 2 susitikimuose. Visi 8 klasiy mokiniai
prisijungé prie Spotiself platformos, atliko saves pazinimo testa. Karjeros konsultanté 1-4
klasiy mokiniams vedé 24 klasiy valandéles, suorganizavo 9 tévy profesijy pristatymus. 5-8
klasése vedé 68 ugdymo karjerai valandéles, suorganizavo 9 informavimo (profesinio
veiklinimo) vizitus, 6 téveliy profesijy pristatymus, vedé 7 konsultacijas mokiniams ir t€vams.
1-4 klasése ugdymo karjerai klasiy valandéléms skirta 34 val., 5-8 klasiy — 122 val.

I Tévy dienos susitikimus gruodzio mén. uzsiregistravo 493 mokiniy tévai, vidutiniskai
kiekvienas mokytojas turéjo po 7 susitikimus. TriSaliuose pokalbiuose ,,Mokinys — tévai —
klasés vadovas* dalyvavo 74 proc. 1-4 klasiy ir 92 proc. 5-8 klasiy tévy.

e Pamokos proceso tobulinimas. Visi mokytojai 2024 m. I pusmetj dalyvavo trijuliy veiklose:
i8sikélé tiksla, vedé po 1 pamoka kolegoms, ja aptaré. II pusmetj mokytojy pamokas stebéjo
administracijos atstovai. 22 mokytojai vedé integruotas pamokas.

2023-2024 mokslo mety 1-4 klasiy pazangumas — 99 proc. (I, Il pusmecio), 5-8 klasiy — 98
proc. (I, II pusmecio) (rodiklis toks pats, koks ir pernai); 1-4 klasiy kokybé — 63 proc. (1), 65
proc. (I1), 5-8 klasiy — 65 proc. (1), 63 proc. (I1) (3 proc. mazesnis rodiklis).

Per I pusmetj didele asmening pazangg padaré¢ 32 2—4 klasiy ir 65 68 klasiy mokiniai; per Il —
36 2—4 ir 65 6-8 klasiy mokiniai. Puikiais rezultatais | pusmetj baigé 89 14 ir 63 5-8 klasiy
mokiniai; II pusmetj — 92 1-4 ir 67 5-8 klasiy mokiniai.

11 SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Metinés rodikliai (kuriais
uzd!lotys Siektini . vado_vaUJantls Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — rezultatai vertinama, ar
uzZduotys) nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Auganti | Siekiama geros | Kiekvienas o Kiekvienas mokytojas 2024 m. birzelj
emociné emocinés mokytojas prisideda i§sikélé savo SMART tikslus (2—-3)
mokiniy, progimnazijos | siekiant pagal progimnazijos prioritetus,
mokytojy ir | bendruomenés | progimnazijos reflektavo 2024 m. gruod;.
tévy gerove. | savijautos, kuri | vizijos, tiksly, o Metodinés grupés issikele tikslus 2024
yrair tobulinant m. rugséjj ir kas ménesj arba kas du
mokymaosi progimnazijos matuoja pasiektus rezultatus.
motyvacijos vidaus jsivertinimo « Spalj Nuolatinio tobulinimo (NT)
prielaida. metu i$skirtg mety ugdymo komanda sutaré dél stendy
tobulinting rodiklj. perzitros, metodiniy grupiy tiksly
tikslinimo, informacijos vieSinimo. 80
proc. visy klasiy stenduose buvo visi
elementai pagal NT metodika, po
klasiy vadovy konsultacijy tinkamai




parengti yra 97 proc. stendy.

Lapkritj patikslinti metodiniy grupiy
tikslai vieSinami mokytojy kambaryje.
Gruodj rastingumo duomenys matomi
mokytojy kambario stende.

Per metus
organizuojami bent
vieni mokymai
mokytojams
socialinio emocinio
ugdymosi,
psichologinio
atsparumo temomis.

Sausj, kova mokymai su Nomeda
Maraziene apie psichologinj
atsparumag ir tinkamo bendravimo
ypatumus (dalyvavo 95 proc.
mokytojy).

Vasar] mokymai su Romu Turoniu
smurto ir mobingo prevencijos darbe
tema (dalyvavo 95 proc. mokytojy).
Lapkritj Simono Girdzijausko
mokymai ,,Pokalbio vedimas ir
koucingas®, skirti ugdymo komandos
nariams.

Bent vieng karta per
metus
organizuojama
mokytojy
konferencija, kurioje
dalijamasi
sékmingais
ugdomosios veiklos
pavyzdziais
(dalyvauja ne
maziau nei 80 proc.
mokytojy).

Birzelio 18 d. progimnazijos mokytojy
konferencija: 9 mokytojai
suorganizavo 8 pamokas savo
kolegoms. Dalyvavo visi kartu vyke
mokytojai, t. y. 96 proc. visos
mokytojy bendruomenés.

Skatinama mokytojy
lyderysté — ugdymo
komandy veikla:
inicijuojamos ir
palaikomos bent dvi
mokytojy id¢jos ir jy
jgyvendinimas.

Ugdymo komandos padeda pasirengti
ir veda mokytojy susirinkimus:
jsivertinimo ugdymo komanda —
balandzio 17 d., nuolatinio tobulinimo
ugdymo komanda — geguzés 22 d.
Bendradarbiavimo ugdymo komanda
inicijuoja kas ménesj neformalias
veiklas kolegoms, jas pristaté
balandZzio 17 d.

Mentoriy-lyderiy paieska 2024-2025
m. m. — kiekvieno refleksijali
organizuoti.

2024 m. rugsejj mentoriy-lyderiy
ugdymo komandos sukiirimas.

2024 m. spalio 9 d. pirmasis ugdymo
komandos susitikimas, veiklos gairiy
aptarimas.

Taikoma
individualiy
pokalbiy su
kiekvienu darbuotoju
sistema (2024 m.
birzelj, gruodj) —
siekiama savo

Birzelj kiekvienas per mety pokalbj
reflektuoja buvusius mokslo metus,
formuluoja savo mety SMART tikslus
(2-3), susijusius su progimnazijos
prioritetais.

Siekis — dazniau reflektuoti, kaip
sekasi kryptingai siekti tikslo, kaip jis




rezultatus grjsti
duomenimis, gauti

padeda tobulinti mokiniy pasiekimus.
Spalj — pokalbiai su naujais

grjztamajj rysj darbuotojais.

tobulinant Spalj—lapkritj stebétos visy naujy
progimnazijos mokytojy pamokos, aptarti mety
procesus. tikslai su naujais kolegomis.
Inicijuojama Refleksijos valanda jvyko sausio 10
direktorés valanda d., vasario 28 d.

kartg per ménesj

norintiems kartu

reflektuoti

mokytojams.

Optimizuojamas
laiSky darbuotojams
Kiekis — siun¢iamas
savaités laiskas.

Treciadieni bendradarbiaujant su
pavaduotojomis siystas laiskas,
apibendrinantis, sugrupuojantis
savaités, ménesio veiklas.

Pagal §j laiska pildytas Office 365
kalendorius.

Naujové: pridedami dokumentai kelti |
Office 365 tinkamus segtuvus ir
bendrinti — siekta sistemiskumo.

Palaikomos Mokiniy
tarybos pasiiilytos
iniciatyvos:
inicijuojamos ir
palaikomos bent dvi

Igyvendintas mokiniy taisykliy
atnaujinimas (I 2024 m. pusmetis).
Naujos Mokiniy tarybos uniformy

VW —

padeda kasdien neSioti uniformas

iniciatyvos, daugiau nei 97 proc. mokiniy.
skatinancios Inicijuota mokiniy programa
atsiskleisti penkis Mokytojy dienos $ventei ,,Skrydis j
jsitraukusio netiketa Salj*.
mokymosi Palaikytos kalédiniai renginiy (pastas,
metmenis. mugg) idéjos.
Suburta TB ambasadoriy grupé (43 8-
ty klasiy mokiniai): jie rengési ir
pristaté TB 5-8 klasiy mokiniams.
Dalyvaujama Suburta iniciatyviné grupé: mokiniai ir
iniciatyvoje koordinatorés, aptartas veiksmy
,Dalyvaujamasis planas.
biudZetas Geguzes 23 d. pristatyti mokyklos
mokykloje*: finansai mokiniams.
suburiama mokytojy Sitlomos id¢jos, rengiami jy
ir mokiniy pristatymai. Direktorés iniciatyva
komanda, ugdomas skirta didesné suma mokiniy DB.
finansinis Spalio 22 d. pristatytos visos idéjos
raStingumas. direktorei.
Lapkricio 5 d. pristatyta senitinams,
senitinai dalijasi klasése.
Lapkricio 6 d. balsuojama: laiméjo
stalo futbolo staly projektas.
Gruodj uzsakyti ir sumontuoti 3 stalo
futbolo stalai.
Isivertinus Vasarj klasiy tévy pirmininkams

tobulintinas sritis,

pristatytos mokyklos stiprybés ir




organizuojama
diskusija su
mokytojais,
mokiniais (ir (arba)
tévais) norimiems
pokyc¢iams
nusimatyti.

tobulintinos sritys, diskutuota apie
didesnés pedagoginés pagalbos
mokiniams teikimo galimybes. Klasiy
tévy pirmininkai duomenimis
pasidalijo su savo klasiy
bendruomenémis.

ISreikstas tévy pageidavimas dél
konsultacijy prieinamumo: per metus
vyko 7 tikslinés konsultacijos,
mokytojai, esant poreikiui,
konsultacijg dalijo j dvi dalis, kad
konsultacinis laikas pasiskirstyty
dukart per savaite.

Balandj apie tobulintinus rodiklius
diskutuota mokytojy susirinkime,
teikti sitilymai, vertinamas jy praktinis
pritaikomumas.

Geguze ugdymo komanda subendrino
priemoniy su tobulintinais rodikliais
sgrasa, iSsiunté mokytojams.

Birzelj per metinius pokalbius
mokytojai rinkosi veiklas, prie kuriy
noréty prisidéti ir kurie stiprinty
tobulintinus rodiklius:

mokiniy savipagalbos grupes (taiko 24
proc. mokytojy), galimybé mokiniui
rinktis jvairaus sudétingumo uzduotis
(taiko 12 proc. mokytojy), taisykliy
sgsiuviniai (29 proc. mokytojy),
individualts pokalbiai su mokiniu
pusmecio pabaigoje (taiko 18 proc.
mokytojy), galimybé mokiniui atlikti
papildomus darbus (taiko 84 proc.
mokytojy).

Kiekvieng pusmetj
jgyvendinama bent
viena priemoné
progimnazijos
tobulintinai sriciai
stiprinti.

Vasarj iSsiystas laiSkas tévams apie
vidaus jsivertinimo rezultatus,
mokiniy pasiekimus, 2023 m. veiklas,
apibendrinta informacija i§ klasiy tévy
pirmininky susirinkimo.

I ir IT pusmetj mokytojai naudojosi
priemoniy sgrasu (vienos priemonés
rekomendacinés, kitos — privalomos).
Atsizvelgdami i tobulinting rodikli, 18
visy sitilymy pagrindinis — ilgalaikés
uzduotys, ugdancios planavimo
geb¢jimus, bendradarbiavima,
karybiskuma. llgalaikés uzduotys
skiriamos ne reciau nei kartg per 2
meénesius ir fiksuotos dienyne klasés ir
(ar) namy darby skiltyse.

Bendradarbiaujama
Su progimnazijos
savivaldos

Sausio 18 d. pristatyta direktorés
veiklos ataskaita; svarstytas uniformos
klausimas; antrosios uzsienio kalbos




institucijomis
pristatant
suplanuotas veiklas,
pasiektus rezultatus,
tobulinant veikla
kartu.

klausimas.

Kovo 21 d. pristatytas progimnazijos
siekis tapti tarptautinio bakalaureato
(TB) nare.

Lapkricio 20 d. aptarta TB
igyvendinimo eiga, besimokanciojo
profilio savybés, sutarta dél veikly.
Tévy komitetas: parengtas jsitraukti j
progimnazijos veiklas sgrasas, kad
tévai zinoty, kur gali prisidéti.

Vasario mén. tévy
komitety
pirmininkams
pristatoma tévy
jsitraukimo ]
progimnazijos
veiklas statistika,
parengiama nauja
anketa tévams apie
norg ir galimybe
prisidéti prie
progimnazijos

Vasarj susitikime su tévy komitety
pirmininkais pristatyta jsitraukimo |
progimnazijos veiklas statistika.
Tévai pakviesti j Sv. Misias, Seimy
krep$inio turnyra, protmasj, kviesti
prisidéti prie Seimy dienos Zygiy,
iSleistuviy $ventés rengimo.

| jvairias progimnazijos veiklas 2024
m. jsitrauké 858 tévai (plg. 2023 m. —
712).

veikly.

Ne reciau nei kartg Kovo 12 d. parengta informacija po
per 3 mén. 02-27 susirinkimo su tévy komiteto
parengiama nariais: pasidalyta susirinkimo

informacija tévams
apie progimnazijos
aktualijas ir
pasiekimus.

protokolu, nutarimais, pasitlyta
jsitraukti | tam tikras veiklas
artimiausiu metu, pakviesta diskutuoti
klasése tam tikrais klausimais.
Lapkricio 20 d. laiSke pasidalyta
informacija apie mokyklos jsitraukimg
1 naujus projektus, kvietimu j Tévy
dienos susitikimus.

GruodZio 10 d. informacija apie
daiktus, Vilniaus mobilios komandos
paskaity cikla.

Ne maziau kaip 60
proc. mokiniy, 80
proc. mokytojy, 70
proc. mokiniy tévy
isitraukia j emocinés
geroves tyrimus.
Auga bendruomenés
nariy
pasitenkinimas.

2024 m. anketg uzpildé 82 proc.
mokiniy, 83 proc. mokytojy, 45 proc.
tévuy.

2024 m. augo personalo pasitenkinimo
progimnazija rodiklis — 0,17 balo, tévy
— vos mazesnis (0,05 balo), mokiniy
mazesnis 0,41 balo.

1.2.
Skaitymo
geb¢jimy,
kalbiniy ir
mokymosi
pasiekimy

Siekiama
organizuoti
Visos dienos
mokyklos
grupés veiklas,
skirtas

Sudaromas visos
dienos mokyklos
grupés tvarkarastis,
kuriame numatytos
skaitymo veiklos.

Rugséjj parengtas visos dienos
mokyklos grupés tvarkarastis,
dienotvarke.

Dienotvarkéje numatytos aktyvios
veiklos lauke, namy darby ruosa,
bireliy uzsiémimai, knygy skaitymo




gerinimas.

skaitymo
gebéjimams
stiprinti:
savarankisko
skaitymo,
skaitymo
mokiniams
balsu, knygy
klubo veiklos.
Sitloma
pasirinkti
antraja
uzsienio kalbg
i$ Europos
Sajungos
kalby.

valandéleés.

Dienotvarkeé yra kiekviename pradiniy
klasiy kabinete.

Suburta 9 mokiniy savanoriy grupé,
kuri kartg per savaite lapkritj—gruod;
skaité 1-2 klasiy grupés mokiniams.

Irengiami skaitymo
kampeliai bent 5
pradinése klasése.

Visuose pradiniy klasiy kabinetuose
jrengti ,,Knygy nameliai‘.

Organizuojama
skaitymo diena, kai
mokiniams balsu
skaito jy mamos,
teciai.

Sausj Vilniaus miesto gimtadienio
proga vyko skaitymo dienos veiklos.
Pradiniy klasiy mokiniams istorijas
apie Vilniy skaite 18 tévy (10 klasiy
po vieng tévelj, 4 klasése po du).
Geguzes 7 d. Spaudos atgavimo 120-
meciui — skaitymo valanda mokykloje.
Gruodj organizuoti kalédiniai
skaitymai pirmokams: kalédines
istorijas skaité 3 mamos, 2 téciai.

Visos dienos
mokyklos skaitymo
veikloms skiriama
ne maziau nei 1 val.
per diena.

Visuose pradiniy klasiy kabinetuose
jrengti ,,Knygy nameliai®, i§ kuriy
mokiniai skaité knygas, kurias
klaséms dovanojo ir mokiniy tévai.
Mokiniai, lankantys visos dienos
mokyklos grupe, visada ne$iojosi savo
skaitoma knyga. Jos skaitymui
mokytojos skyré sutartg laikg pagal
patvirtintg VDM tvarkarast;.

Kartg per ménesj pradiniy klasiy
mokiniams pasirinktg pasaka ar
istorija garsiai skaité vyresniy klasiy
mokiniai.

Auga pradiniy klasiy
mokiniy skaitymo
motyvacija,
raStingumo
gebéjimai ir
pasiekimai auga bent
1 proc. per metus.

Visose pradinése klasése sutarta knygy
skaitymo ir pristatymo sistema ,,Augu
skaitydamas* (kas ménesj).

Geguze (pusmecio pabaigoje)
kiekvienas mokinys buvo perskaites
ne maziau nei 4 knygas.

Pradiniy klasiy mokiniy rastingumo
gebéjimai ir pasiekimai paaugo 6 proc.
per metus.

Vasario mén.
parengiamas
tarptautinis projektas
— galimybe gilintis |
vakarietiSkg kultiira,
aplankyti kitas
Europos Sgjungos
Salis, tobulinti angly
kalba.

Vasarj parengtas projektas apie
tvaruma.

Balandj paraiSka patvirtinta, 1éSos
projektui gautos.

Rugséji ivyko mokiniy atranka j
tarptautiniy mainy programa: atrinkta
po 5 mokinius kelionei j Estijg ir
Danija.

Rugséji 5 mokiniai ir 2 mokytojai
vyko i 5 dieny stazuote Estijoje.
Tema: tvarumas ir kiirybiskumas.

Kovo mén.

Vasarj vyko progimnazijos mokykliné¢
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organizuojama
Vilniaus miesto 8
klasiy mokiniy angly
kalbos olimpiada.

8 klasiy mokiniy angly kalbos
olimpiada. Dalyvavo 20 mokiniy.
Kova organizuota Vilniaus miesto
angly kalbos olimpiada. Dalyvavo 54
mokykly atstovai. Astuntoké Eglé
uzémé 111 vieta.

Dalyvaujama
vokieciy ir pranctizy
kalby dienose,
itraukiama ne
maziau nei 50 proc.
visy ta kalba
besimokanciy
mokiniy.

Europos kalby dienose dalyvavo 75
proc. mokiniy.

Geguze 7 klasiy mokiniai dalyvavo A
lygio nustatymo teste (100 proc.
atitinka lygj).

Spalj dalyvavome vokieciy kalbos
dienose Lietuvoje (80 proc. visy
vokieciy kalbg besimokanciy
mokiniy).

Per metus organizuotos 4 projektinés,
integruotos vokieciy kalbg
puoseléjancios veiklos (tvarumo, Sv.
Martyno dienos, Advento kalendoriy
projektai, iSvyka j LichtensSteino
bibliotekos skyriy), kuriose dalyvavo
89 proc. visy vokieciy kalba
besimokanciy mokiniy.

Penktoje klas¢je
formuojamos antros
uzsienio kalbos —
pranciizy arba
vokieciy —
mokymosi grupes.

Vasarj — apklausa busimy 5 klasiy
mokiniy tévams apie II uzsienio
kalbos pasirinkimg: 50 proc. — ispany,
po 25 proc. — vokieciy, pranciizy k.
Rugséji 5 klasiy mokiniams siiilytos
ES kalbos: 18 proc. rinkosi vokie¢iy
kalbg, 26 proc. — pranciizy kalbg, 56
proc. — ispany kalba.

II uZsienio kalbg 1§ ES kalby pasirinko
73 proc. visy 5-8 klasiy mokiniy.
Lyginant 2023 m. rugs¢jo ir 2024 m.
rugsejo duomenis pasirinkusiy I1
uzsienio kalbg i§ ES kalby padaugéjo
13,52 proc.

1.3.
Nuolatinio
tobulinimo
(Continuous
Improvement
) sistemos
gerinant
progimnazijo
s mokiniy
(ypac
raStingumo)
pasiekimus
nuoseklus
igyvendinim
as.

Nuosekliai
diegiama
Nuolatinio
tobulinimo
sistema.
Mokiniai
tampa
savarankiSkesn
i, labiau
isitrauke 1
mokymosi
procesg.
Sistemingai
taikoma
mokiniy
raStingumo

Bendradarbiaujant su
ugdymo komanda
sukuriamas
progimnazijos Vieno
puslapio planas
2024 metams iki
2024 m. vasario
mén. pradZios.

2024 m. sausio mén. sukurtas Vieno
puslapio planas 2024 metams.

2024 m. vasario mén. sukurtas Vieno
puslapio planas 2024 metams
dizainas.

Birzelio 18 d. — prioritety diena.

Nuosekliai
jgyvendinama
Nuolatinio
tobulinimo
(Continuous
Improvement)
sistema.

Nuolatinio tobulinimo (NT) sistema
igyvendinta pagal mety veiklos plana,
ugdymo plano susitarimus ir
kalendoriy.

2024 m. sausio 31 d. mokytojy
susirinkimas — mety ACIU.

2024 m. vasaris—kovas — tévy
komitety pirmininky susirinkimai,
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pasiekimy
gerinimo
sistema.

Atviry dury diena — glausti
pristatymai, kaip sekasi diegti
metodika.

2024 m. kovas—balandis — trisaliai
pokalbiai (mokinys — jo tévai — klasés
vadovas).

Ugdymo komandos susitiko sausio 17
d., vasario 14 d., kovo 20 d., balandzZio
10 d., spalio 2 d., lapkric¢io 6 d.
Susitikimuose naudojantis PSDA
metodu nagrinétas mokiniy asmeniniy
tiksly kélimo klausimas.

Sukurtas Burbulo metodas SMART
tikslams formuluoti.

Aptartas klasiy vadovy susirinkimo
formatas, pasirengta jam.

Birzelio 18 d. — prioritety ir misijy
formulavimo diena.

2024 m. rugséjo 3 d. — jvadas | mokslo
metus: misija, taisyklés, tikslai.

2024 m. spalis — mokiniy individualios
pazangos aplanko kiirimas.

2024 m. spalis—gruodis — stendy
atnaujinimas, aptarimas, aplanky

pildymas.

Taikoma mokiniy
raStingumo
pasiekimy gerinimo
sistema.

Metodinés grupés raStingumo
rezultatus stebéjo kas ménesj arba kas
du. Rezultatai fiksuoti protokoluose.
Ugdymo komanda apibendrino
rezultatus ir vizualiai teiké juos
mokytojy kambaryje.

Metodinése grupése priimti
sprendimai dé¢l rezultaty gerinimo.

Kuruojamos
metodinés grupés,
kurios formuluoja
mety misija, tikslus,
stebi pasiektus
rezultatus, ne reciau
nei kartg kas du
ménesius.

Metodinés grupés 2024 m. rugseéji—
spalj formulavo naujas misijas, tikslus,
susijusius su rastingumo gebéjimy
ugdymu, ir kas ménesj arba kas du
matavo pasiektus rezultatus.

Spalj nuolatinio tobulinimo ugdymo
komanda teiké grjztamajj rysj apie
metodiniy grupiy tikslus, atliktos
korekcijos.

Lapkriti mokytojy kambaryje
pasidalyta su nauju rezultaty
stebésenos jrankiu.

Gruodj jis uzpildytas.

Per I pusmet;j
perzitirima
progimnazijos
individualios
pazangos stebésenos
sistema ir kei¢iama
pagal aktualijas.

Balandj perzitirétas, koreguotas
mokiniy individualios pazangos
stebésenos aprasas.

Integruota Nuolatinio tobulinimo
sistema.
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Taikoma mokiniy
individualios
pazangos aplanko
sistema.

Sausj vyko I pusmecio
apibendrinimas, II pusmecio tiksly
kélimas.

Visy klasiy mokiniai pildo savo
aplankus.

Klasiy vadovai pristaté pavaduotojoms
individualig pazangg ir mokiniy
aplankus kas ménesj arba kas du.
Remdamiesi aplankais mokiniai
rengési trisaliams pokalbiams su tévais
ir klasés vadovu. Jie vyko kova—
balandj. Dalyvavo 91 proc. visy 1-8
klasiy mokiniy tévy (plg. pernai 89
proc.).

1-4 klasiy mokiniy jsitraukimas j
pamokas: vasario — 81 proc., kovo —
86 proc., balandzio — 87 proc.; rugséjo
—73 proc., spalio — 81 proc., lapkri¢io
— 80 proc., gruodzio mén. — 83 proc.;
nepatenkinamas jvertinimas — vienam
4 klasés mokiniui.

5-8 klasiy mokiniy vidurkis:

vasario — 8,15, kovo — 8,29, balandzio
— 8,33, rugséjo — 8,42 (atitinka
mokyklos pusmecio vidurkj), spalio —
8,2, lapkricio — 8,27, gruodzio — 8,33;
jsitraukimo j pamokas vidurkis:
vasario — 2,3, balandzio — 2,3; spalio ir
gruodzio — 2,3; bent 1 neigiamas
jvertinimas i$¢jo 110 mokiniy (vasarj),
64 (kova), 49 (balandj), 52 (rugséji),
62 (spali), 49 (lapkriti), 34 (gruodj).

Mokiniai jtraukiami
1 klasées tiksly
kirimo, siekimo ir
rezultaty stebésenos
procesa, kuruojamas
kiekvienos klasés
stendas ,,Mes ir apie

(13

mus .

Kiekviena klasé sukiiré savo stenda
»Mes ir apie mus*.

Nuolat vyko savivaldus mokiniy
klasés tikslo matavimo procesas (80
proc. 5-8 klasiy).

I mokslo mety tikslg pasieké 57 proc.
5-8 klasiy. Po aptarimy su klasiy
vadovais identifikuota, kad tikslg
pasiekti ,,trukdo* per auksti kriterijai,
nesiremiama pries tai buvusia
patirtimi.

IT klasés mety tikslg pasieké 76 proc.
5-8 klasiy.

63 proc. visy klasiy aptaria klasés
tiksla pagal Nuolatinio tobulinimo
metodika.

Kova mokiniai kiire III klasés mety
tikslg, nusimaté matavimg ir
apdovanojimus.

Geguze NT ugdymo komanda iSbandé
ir birzelj vizualizavo PSDA metoda
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siekdama atskleisti, kaip pagerinti
tiksly formulavimo metodika.

Kiekvieno mokinio
aplankai papildomi
bent dviem jrasais
,»AS didziuojuosi‘.

Vasarj—kova 5-8 klasiy mokiniai
skyré 5 min. laisvojo rasymo, kad bty
papildyta sritis ,,AS didziuojuosi®.
Balandj visi 14 klasiy mokiniai
papildé savo asmeniniuose aplankuose
sritj ,,A$ didziuojuosi®, 17 proc.
daugiau nei vienu jrasu.

Rugséji 100 proc. 1-8 klasiy mokiniy
uzsipildée skiltj ,,AS didziuojuosi®.
Gruodj démesys pakartotinai sutelktas
1 sritj ,,AS didziuojuosi®. Sitiloma
ieSkoti momenty, kuriais
didZiuojamasi pagal jvairias veiklos
sritis (mokykla, namai, neformalusis
Svietimas) arba per kuriamus santykius
(Seimos aplinka, draugai, mokytojai).
Visi pradiniy klasiy mokiniai papildé
savo mokinio aplankus jrasais ,,AS
didziuojuosi*“: 81 proc. pradinuky
papildé 2 jrasais; 12 proc. — 3 jrasais;
7 proc. — 4 jrasais.

Gilinamasi ir
siekiama jsitraukti |
Tarptautinio
bakalaureato (TB)
programg (pradinis
ugdymas).

Sausj—vasarj dalyvauta savivaldybés
organizuotose TB pristatymuose.
Vasarj—kovg pristatyta TB sistema
pradinio ugdymo mokytojams
lyderiams, visiems pradinio ugdymo
mokytojams, vyresniyjy klasiy
mokytojams lyderiams, visiems
mokytojams metodiniy grupiy
susirinkimuose, klasiy tévy
pirmininkams, biisimy mokiniy
tévams per atviry dury dieng.
Bendras mokytojy pritarimas
programai yra 95 proc.
Kova—balandj pildoma TB PYP
paraiska.

Balandj uzsiregistruota ] mokymus
koordinatoriams ir vadovams, gautos
1€Sos skaitymo erdvei jrengti.
Birzelj—liepa direktoré ir koordinatoré
baigé TB mokymus.

Liepa pateikta pretendento paraiska.
Rugpjucio 7 d. progimnazija gavo
PYP kandidato statusa.

Rugséji startavo PYP konsultacijos dél
jgyvendinimo.

Spalio 17-19 d. dalyvauta TB
konferencijoje Budapeste.

Spalj — mokytojy susirinkimas: vizija
ir misija, besimokanciojo profilis.
Lapkritj baigta pildyti MYP paraiska,
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konsultuotasi TB konsultante,
bendradarbiauta su Vilniaus Zemynos
progimnazija, VVDG.

Lapkricio 20 d. TB pristatymas
Mokyklos tarybai, mokytojai tikslino
misija, vizija, dirbo nagrinédami
politikas (kalbos, jtraukties),
susipazino su PYP ir MYP praktika.
Lapkricio 26 d. 6 mokytojy ir 3
administracijos atstovy vizitas j Kauno
Jurgio Dobkeviciaus progimnazijg
apie PYP ir MYP.

Lapkric¢io 28 d. progimnazija tapo
MYP kandidate.

Lapkritj—gruodi mokytojai analizavo
dokumentus, dirbo grupémis.
GruodZio 18 d. pristaté juos mokytojy
susirinkime.

Lapkritj 1-8 klasiy mokiniai per angly
kalbos pamokas verté mokinio profilio
savybes. Gruodj parengé vizualg.
Gruodj atrinkti 42 TB ambasadoriai —
8 klasiy mokiniai. Jie dalyvavo
mokymuose apie TB mokinio profilj,
ieskojo atspindziy mokyklos
gyvenime. Astuntokai pravedé klasés
valandéles visoms 58 klaséms.
Gruodj parengtas TB stendas.

Mokiniy rastingumo
geb¢jimai ir
pasiekimai auga bent
1 proc. per metus.

2024 metais 5-8 klasiy mokiniy
raStingumo gebéjimai augo 3,34 proc.
per pusmetj, 6,53 proc. per metus
(6,59 balo uz rasinj — sausj, 6,81 balo
— geguzg, 7,02 balo — gruodj; plg. 5,5
proc. augo 2023 m. (nuo 6,22 iki 6,56
balo).

UKMG rastingumo vidurkis 7,97
(siekta 7,9).

IT pusmecio pabaigoje 3,1 proc.
specialiyjy ugdymosi poreikiy
mokiniy pagerino savo rastingumo
gebéjimus.

1.4. Ugdymo
netradicinése
erdvése
inicijavimas
ir skatinimas,
dalyvavimas
programoje

,» Vilnius yra
mokykla“.

Ugdomos
mokiniy
kompetencijos
inicijuojant ir
skatinant
mokytojus
vesti pamokas

Visi progimnazijos
mokytojai

Baland; visi mokytojai uzsiregistravo
platformoje ,,Vilnius yra mokykla“.

uzsiregistruoja ,,Vilnius yra mokykla“ mokymuose
platformoje ,,Vilnius dalyvavo 10 mokytojy.
yra mokykla“. 2 mokytojai skaité praneSimus
metodinése grupése, 4 mokytojai jkélé
savo parengtas pamokas j platforma.
Kiekvienas Vasarj 2 klasés (55 mokiniai)
mokytojas dalyvavo pamokose pagal platformos
individualiai arba ,»Vilnius yra mokykla“ pamokas.
integruodamas Geguze 3 mokytojai vedé pamokas

dalykus su kolega

naudodamiesi platforma ,,Vilnius yra
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organizuoja pamokg
ar ugdomaja veikla
jvairiose Vilniaus
erdvése,
institucijose,
jmonése.

mokykla® (59 mokiniai).

Parengti praSymy Sablonai pamokoms
Vilniaus mieste.

Spalj — tikybos pamoka (21 mokinys).
Lapkritj — vokiec¢iy kalbos pamokas
(13 mokiniy), integruota technologijy
ir karjero ugdymo pamoka (29 + 29
mokiniai), angly kalbos pamokos
tre¢iokams (67 mokiniai), gamtos
pazinimo tre¢iokams (20 mokiniy),
dailés ir karjeros ugdymo (29),
istorijos (29 +29 mokiniai), rusy ir
pranciizy kalby ir karjeros ugdymo
(29), fizinio ugdymo ketvirtokams
(24), chemijos (28 mokiniai).
Kiekvienas mokytojas vedé bent vieng
pamoka, veiklg uz mokyklos riby.

Pamokose naudoti
uzduociy pavyzdZziai
kaupiami ir
bendrinami su
kolegomis Office
365.

Nuspresta naudotis platformos

,» Vilnius yra mokykla* jkeltomis
pamokomis, sitilomomis erdvémis
(vestos 921 pamokos), jkelti ten savy
pamoky (paskelbtos 4 pamokos).

Bent 1 proc. visy
progimnazijos
pamoky vyksta
jvairiose Vilniaus
erdvése,
institucijose,
Jmonése.

921, t.y. 2,68 proc., pamoka vesta
naudojantis platforma ,,Vilnius yra
mokykla®.

1356 pamokuy, t. y. 3,9 proc., pamoky
vyko kitose erdvése (kartu su
pamokomis ,,Vilnius yra mokykla®).

2. Uzduotys, neivykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziku (jei tokiu buvo)

UZzduotys

Priezastys, rizikos

Néra

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Paraisky Tarptautinio
bakalaureato organizacijai
vykdyti pradinio ugdymo
programg (PYP) ir pagrindinio
ugdymo programg (MYP)
pateikimas.

e 2024 m. rugpjucio 7 d. progimnazijai suteiktas mokyklos
kandidatés statusas jgyvendinti TB pradinio ugdymo programa.

e 2024 m. lapkri¢io 28 d. progimnazijai suteiktas mokyklos
kandidatés statusas jgyvendinti TB pagrindinio ugdymo
programa.

e Mokiniams sudaromos salygos plétoti patyrimini ugdyma
iSnaudojant integralaus, kosmopolitinio, tarptautinius kokybeés
standartus atitinkanc¢io ugdymo galimybés.

e Mokytojams  sudaromos  salygos  profesiSkai
1Snaudojant tarptautiniy mokymy galimybes.

tobuléti

3.2. Dalijimasis patirtimi su
kity mokykly vadovais,
mokytojais, mokykly
komandomis.

e Vyko konsultacijos Vilniaus darzelio-mokyklos ,,Vilija“,
,Ziburio* pradinés mokyklos ir Pilaités gimnazijy atstovams
apie Nuolatinio tobulinimo metodikos taikymg, kurios leido
inventorizuoti, kas nuveikta progimnazijoje, jsivertinti ir
tobulinti procesus.
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e Susitikimai su Vilniaus Sausio 13-0si0os progimnazijos
administracijos komanda (2024 m. kovas), Vilniaus Jono
BasanaviCiaus progimnazijos komanda (2024 m. spalis),
Vilniaus Zemynos progimnazijos (2024 m. liepa—gruodis),
VVDG (2024 m. spalis) TB komanda leido aptarti planavimo,
jtraukiojo ugdymo, Tarptautinio bakalaureato jgyvendinimo
Klausimus.

e Jsptudinga patirtis 2024 m. liepos 14-19 d. Bostone (JAV),
Harvarde (Harvard Graduate School of Education) ,,Achieving
Excellence: Leadership Development for Principals®,
dalijimasis gautomis ziniomis Vilniaus vadovy forume 2024 m.
rugseéji.

e Dalijimasis patirtimi jkveépé tobulinti ir savo progimnazijos
veikla, pavaduotojai susipazine vieni su kitais dalijasi patirtimi
— optimizuojama veikla, atrandama naujy perspektyvy.

3.3. Dalyvavimas Lietuvos e Vilniaus miesto vadovy asociacijos tarybos naré — atliktos
vadovy asociacijos Vilniaus sekretorés pareigos — dalijimasis mokykly aktualijomis,
skyriaus tarybos veikloje, bendradarbiavimas leidzia gerinti ir progimnazijos veikla, ir
Lietuvos vadovy asociacijos Svietimo sistema apskKritai.
Vilniaus skyriaus tarybos e Prisidéta organizuojant ataskaitinj rinkiminj LVA Vilniaus
veikloje. vadovy renginj (2024 m. kovas).
3.4. Vilniaus miesto, Salies e Progimnazijos vadovy ir mokytojy komanda inicijavo ir
renginiy progimnazijoje organizavo 6 miesto, Salies renginius, O progimnazijos
organizavimas, metodiné mokytojai — nariai $iy miesto metodiniy bireliy: pradinio
komandos veikla mieste. ugdymo, lietuviy kalbos ir literatiiros, istorijos, matematikos.

e Tai ir progimnazijos mokytojy tobuléjimas, ir sklaida apie

mokykla.

3.5. Dalyvavimas Vaiko e Suteikia galimybe mokytojams stazuotis kitose Lietuvos
individualios pazangos (VIP) mokyklose, pasisemti naujy idéjy, jomis praturtinti
asocijuoty mokykly tinkle. progimnazijos procesus, 0 priimami stazuotojai i$ kity mokykly

suteikia griZtamajj rysj apie pas mus vykstan€ius procesus —
vyksta nuolatinis tobulinimas.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais Pasiekti rezultatai it ;
Uzduotys Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, Zutatai i ju
9 rodikliai
ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)
Nebuvo
111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimuy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 —silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o
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5.2. Itekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1o 20 3o 40

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 20 3o 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant | 1o 20 30 4o

rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) 1o 2o 30 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas

PaZymimas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent pus¢ vertinimo rodikliy

Virsijantis lukes¢ius [

6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal

sutartus vertinimo rodiklius

Atitinkantis likes¢ius O

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduoCiy pagal sutartus vertinimo

rodiklius

IS dalies atitinkantis lukes¢ius OJ

6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Neatitinkantis lukes¢iy [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi.

7.2. Svietimo jstaigos struktiiros, procesy, istekliy valdymo (formuoti ir jgyvendinti veiksminga
personalo politika, uztikrinan¢ig ugdymo ir mokymosi kokybe, taikyti Siuolaikinius vadovavimo

metodus).

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai

UZduotys Siektini rezultatai | (kuriais vadovaujantis vertinama, ar nustatytos uZduotys
ivykdytos)
8.1. Gerinti Tesiamas e Per pirmg pusmet] parengiamos ir patvirtinamos
ugdymo kokybe | Tarptautinio privalomos TB politikos.
jgyvendinant bakalaureato (TB) | e Per pirma pusmetj bent 5 kartus, per antrg —bent 2

Tarptautinio
bakalaureato
(TB) programa,
dalyvaujant
programoje

,» Vilnius yra
mokykla® ir
kitose
netradicinése
erdvése
ugdymo(si)
veikly jvairovei
ir tyrin¢jimui.

pradinio ugdymo
programos (PYP) ir
pagrindinio
ugdymo programos
(MYP)
akreditacijos
procesas.

Sukurta pamoky uz
mokyklos riby
ktirimo, vedimo
sistema.

kartus mokytojams organizuojami gilinimosi ;| TB
veiklas uzsiémimai.

e Per metus organizuojami bent 2 susitikimas su
mokiniy tévais, juose TB pristatoma iSsamiau.

e Per metus organizuojamos bent 2 aktyvios veiklos
apie TB su mokiniais.

e Iki rugséjo iSnagrinéjama TB projekty rengimo
tvarka ir pritaikoma progimnazijos mokiniams.

e Per metus atnaujinama vertinimo sistema, Kkuri
atitinka TB standartus.

e Per metus sukuriami pirmieji pamoky ciklai pagal
TB, pamokos vedamos mokiniams.

e Per pirmgjj pusmet] sukuriama pamoky uz mokyklos
riby — su ,,Vilnius yra mokykla“ ir kitose erdvése —
kiirimo ir vedimo sistema.

e Ne maziau kaip 2 proc. visy pamoky vyksta jvairiose
Vilniaus erdvése, institucijose, jmonése.
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8.2. Taikyti
Nuolatinio
tobulinimo
(Continuous
Improvement)
sistemg: stebéti
individualig
mokinio
pazangg ir
gerinti mokiniy
(ypac
raStingumo)
pasiekimus.

Nuosekliali
igyvendinama
Nuolatinio

tobulinimo sistema:

stebima individuali
mokinio pazanga,
sukurta ir
sistemingai
taikoma

mokiniy
rastingumo
pasiekimy
gerinimo sistema.

Inicijuojamas ir sukuriamas progimnazijos Vieno
puslapio planas 2025 metams iki 2025 m. vasario
mén. pradzios.

Gilinant Nuolatinio tobulinimo sistemos
jgyvendinimg sukuriamas tiksly pakopiSkumas:
progimnazija — mokytojas — klasé — mokinys.

Taikoma mokiniy raStingumo pasiekimy gerinimo
sistema: metodinés grupés formuluoja mety misija,
tikslus, stebi pasiektus rezultatus ne reciau nei kartg
kas du ménesius, teikia duomenis mokytojy stendui
,Mes ir apie mus*.

Bent karta per pusmet]j metodinés grupés
susirinkimuose aptariamas mokiniy pasiekimy
gerinimas.

Mokiniai kas ménesj jtraukiami j klasés tiksly
kiirimo, siekimo ir rezultaty stebésenos procesa,
kuruojamas kiekvienos klasés stendas ,,Mes ir apie

(13

mus .

Dalyvaujama Lietuvos progimnazijy VIP tinkle:
kiekvieno ménesio pirmag pirmadienj dalyvaujama
patirties dalijimosi apie mokiniy individualig
pazanga valandoje.

Bent kartg per metus pasidalijama progimnazijos
patirtimi VIP tinklo susitikime.

Per metus inicijuojama bent viena progimnazijos
mokytojy stazuote¢ kitoje mokykloje.

Per metus organizuojama bent viena staZzuote kity
VIP mokykly tinklo nariams miisy progimnazijoje.

Per pirma pusmetj iSnagrinéjami Spotiself duomenys
ir numatoma jy ir VIP sistemos naudojimo

perspektyva.

Mokiniy raStingumo pasiekimai auga bent 1 proc.
per metus.

5-8 klasiy mokiniy vidurkis — ne Zemesnis nei 8,4,
1-8 klasiy mokiniy pazangumas — ne maziau nei 90
proc., kokybé — ne maziau nei 60 proc.

8.3. Igyvendinti
Jtraukties
principus
siekiant sudaryti
individualius
poreikius
atitinkancias
ugdymosi
salygas.

Kuriamas
mokymuisi ir
darbui palankus
mikroklimatas.
Siekiama geros
emocingés
progimnazijos
bendruomeneés
savijautos,
ugdomas
darbuotojy
psichologinis
atsparumas.
Tobulinama
Svietimo pagalbos
mokiniui sistema.

Kiekvienas mokytojas jsitraukia ir prisideda siekiant
progimnazijos vizijos, tiksly, tobulinant
progimnazijos vidaus jsivertinimo metu iSskirta mety
tobulinting rodiklj.

Dalyvaujama NSA projekte ,,Jtrauktis: visiems ir
kiekvienam* arba organizuojami bent vieni mokymai
mokytojams  socialinio  emocinio  ugdymosi,
psichologinio atsparumo temomis.

Bent vieng kartg per metus organizuojama mokytojy

konferencija,  kurioje  dalijamasi  sékmingais
ugdomosios veiklos pavyzdziais (dalyvauja ne
maziau nei 80 proc. mokytojy).

Pirmg pusmet] organizuojamos  supervizijos
mokytojams.

Per metus bent karta organizuojami mokymai
mokinio padéjéjams — formuojamos tinkamos
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nuostatos.

Per metus sukuriama Svietimo pagalbos kokybés
tobulinimo sistema.

Iki lapkri¢io mén. parengiama ataskaita ir naujas
veiklos planas Sveikatq stiprinanciy ir aktyviy
mokykly tinklui — inicijuojamos fizinj aktyvuma ir
sveika gyvenseng skatinanCios veiklos.

Per pirmg pusmetj, remiantis PSDA duomenimis,
numatomas bendradarbiavimas su SUP mokiniy
tévais.

Vasar] teikiamos padékos mokiniams, padariusiems
didziausiag pazanga.

Per metus sukuriama gabiy mokiniy skatinimo
programa.

8.4. Valdyti
zmogiskuosius
iSteklius siekiant
tobulinti
progimnazijoje
vykstancius
procesus.

Uztikrinamas
svarbiy funkcijy,
aktualiy darby,
pavedimy atlikimas
laiku.

Nustatomos aiskios
tvarkos ir
darbuotojy
funkcijos.
Siekiama sklandaus
bendravimo ir
bendradarbiavimo.

Skatinama mokytojy lyderyst¢é — ugdymo komandy
veikla: inicijuojamos ir palaikomos bent dvi
mokytojy id¢jos ir jy jgyvendinimas.

Taikoma individualiy pokalbiy su kiekvienu
darbuotoju sistema (2025 m. vasarj, birzelj, gruodj) —
sickiama rezultatus grjsti duomenimis, gauti
griztamajj rysj tobulinant progimnazijos procesus.

Optimizuojamas laiSky darbuotojams kiekis —
siun€iamas savaites laiskas.

Tobulinamas darbo planavimas — iki kovo mén.
sukuriamas kalendorius personalo dokumentams
valdyti, uzduotims kurti ir deleguoti.

Igyvendinamas  Kaizen  metodas
numatyti ir procesams tobulinti.

prioritetams

Per pirma pusmet] tobulinama svetainés strukttira —
iSrySkinama progimnazijos prioritety sklaida.

Iki balandzio mén. parengiami nauji nuostatai ir
pristatomi steigéjui.

Iki lapkri¢io mén. parengiamas
strateginis planas 2026—2030 metams.

progimnazijos

UZztikrinamas ,,Mokykly reagavimo j psichoaktyviyjy
medziagy vartojimo, disponavimo ir (ar) platinimo

atvejus bei pagalbos teikimo mokiniams, jy
atstovams pagal jstatymg apraso (2024-09-25
Tarybos sprendimas Nr. 1-653) priemoniy

jgyvendinimas.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejivykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su Svietimo istaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas, specialisty (ypa¢ mokytojy) trikumas, kitos

aplinkybeés).

9.2. Teisés akty kaita.

9.3. Nepakankamas finansavimas. Laiku nesuteikta finansinés apskaitos pagalba.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(i pareigas priimantis asmuo (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)
ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
SusipaZinau.

(Svietimo istaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)



