VILNIAUS SV. KRISTOFORO PROGIMNAZIJOS
DIREKTORES JURGITOS ZINKIENES
2025 METU VEIKLOS ATASKAITA

Nr.
Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus §v. Kristoforo progimnazijos
strateginio plano ir mety veiklos plano tikslai ir svariausi rezultatai

I TIKSLAS. Puoseléjame holistinj poZiiirj i asmenybe, susitelkdami j kiekvieno fizinj ir
emocinj sveikatos stiprinima.

1.1.

Stipriname kiekvieno fizinés sveikatos jgiidzius.

Judéjimo lauke veiklos. Ilgesnés aktyvaus judéjimo pertraukos, laikas lauke per fizinio
ugdymo pamokas uztikrino geresnj pradinuky lankomumg. Praleista 11 proc. maziau 1-4
klasiy pamoky, 15 proc. daugiau 5-8 klasiy pamoky lyginant su pra¢jusiais metais.

Judéjimo progimnazijos vidaus erdvése veiklos. 5-8 klasiy mokiniams sudaryta galimybé
per pertraukas sportuoti sporto saléje; veiké 8 fizinio aktyvumo bureliai (127 mokiniai;
lyginant su 2024 m. 38 proc. padaugéjo mokiniy, lankanciy fizinio aktyvumo birelius);
surengti tarpklasiniai krepsinio, tinklinio, kvadrato turnyrai 5—8 klasiy mokiniams.

Aktyvios veiklos, aktyvieji metodai per pamokas. Visi mokytojai yra uZsiregistrave
platformoje ,,Vilnius yra mokykla®, 3,13 proc. pamoky vesta naudojantis platforma ,,Vilnius
yra mokykla® (0,45 proc. daugiau nei 2024 m.). 98 proc. mokiniy pasinaudojo ,,Kulttiros paso*
1éSomis. Kitose erdvése vyko 3,85 proc. visy pamoky.

Mokymasis apie sveika gyvenseng. Visi 1-8 klasiy mokiniai dalyvavo bent viename Vilniaus
visuomenes sveikatos biuro mobilios komandos uzsiémime. LytiSkumo ugdymo programoje
(,,LytiSkumo kompasas* I-II dalys) dalyvavo 100 proc. 5-8 klasiy mokiniy, pirmosios
pagalbos mokymuose 65 proc. 5-8 klasiy mokiniy, psichoaktyviyjy medZiagy prevencijos
veiklose — 100 proc. 67 klasiy mokiniy. Psichikos sveikatos temomis (,,Kaip atpaZinti
depresija?“, ,,Valgymo sutrikimai®) jvyko 4 tikslinés paskaitos, dalyvavo 70 proc. 7-8 klasiy
mokiniy.

Sveika mityba. Jgyvendinta programa ,Vaisiy ir darZoviy bei pieno ir pieno produkty
vartojimo skatinimas vaiky ugdymo jstaigose® (2 kartus per savaitg¢ 100 proc. 14 klasiy
mokiniy gavo pieno produkty, vaisiy, darZzoviy). 5—8 klasiy mokiniams skirtas bent vienas
ciklas technologijy (mitybos) pamoky sveikam ir tausojan¢iam maistui gaminti.

. Ugdome kiekvieno psichinés higienos jprocius ir didiname jy psichologinj atsparumgq.

Mokymasis apie psichologine sveikata. Organizuoti mokymai apie psichologing higiena,
socialinio emocinio ugdymo temas ir darbg su specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciais
mokiniais. Vasario ménesj mokytojams buvo skaitytas praneSimas apie vaiky -elgesio
sunkumus (dalyvavo 98 proc.), o I pusmet] vyko penkios supervizijos (dalyvavo 8 mokytojai).
Individuali pagalba SUP mokiniams teikta pagal 85 individualius pagalbos planus (IPP),
organizuoti susitikimai su tévais.

Socialinis emocinis ugdymas. Visi klasiy vadovai kartg per savaite vedé¢ SEU skirtas klasiy
valandéles. Mokiniy individualios paZzangos ir nuolatinio tobulinimo sistema jgyvendinta
pabréziant tiksly kélimg ir jy jsivertinima, refleksijg (mety, ménesio, kiekvienos pamokos):
sukurti klasiy duomeny stendai ,,Mes ir apie mus®, kiekviena klas¢ pagal S.M.A.R.T. metodika
i8sikele tikslus, juos matavo, numaté apdovanojima, reflektavo, mokiniai kél¢ pusmecio
tikslus, braizé pazangumo kreives, isivertino, klasiy vadovai su kuruojanéiu pavaduotoju




aptaré mokiniy pasiekimus. Pagalbos mokiniui specialisty vedé klasiy valandéles apie klasés
bendradarbiavimg ir santykiy stiprinima (6 klasiy mokiniams).

. Kuriame saugiq mokyklos aplinkq, skatinanciq kiekvieno pagarby ir pozityvy elgesj.

Lauko erdvés mokymuisi ir sveikatai stiprinti. Birzelio ménesj baigti sporto aikStyno
atnaujinimo darbai.

Vidaus erdvés jvairiai veiklai. 3 valandas per savait¢ vyko FabLab uzsiémimai (20 mokiniy).
20 proc. fizikos pamoky, 10 proc. chemijos, biologijos pamoky skirta laboratoriniams
darbams, tyrin¢jimams.

Tvarkinga ir svetinga aplinka. Po kiekvieno renginio ar veiklos laiku teikiama informacija,
pravesty renginiy ir veikly apraSymy skaiCius sutampa su ménesio veiklos ataskaita (185
jraSai). Surengtos 45 parodos (eksponuotas 1151 darbas). Parengtas TB kriterijus atitinkantis
informacinés kortelés prie parody Sablonas.

I1 TIKSLAS. Puoselé¢jame teigiamus mokiniy tarpusavio santykius.

. Puoseléjame teigiamus mokiniy tarpusavio santykius.

Mokiniy stiprybiy ugdymas, pozityvaus elgesio skatinimas. Kiekvienas mokinys dalyvavo
bent 3 mokyklos ir (ar) miesto, respublikos olimpiadose, konkursuose, pilietinése iniciatyvose
(laimétos 187 prizinés vietos). Laimejimy skaicius iSaugo 10,7 proc. Pateikti sitilymai mokiniy
taisykléms atnaujinti — parengtas naujas dokumentas. Nauja mokiniy tarybos iniciatyva
,,Uniformy i$tkis®, j kurig jtraukti visi mokiniai. Seimy dienos mugéje surinktos 1é3os skirtos
mokiniy reikméms: nutarta pirkti lauko Sachmatus ir krepSinio kamuoliy stovus progimnazijos
kieme. Vasarj apdovanoti didziausig pazanga padare, mokslo mety pabaigoje — mety klasés,
mety mokiniai.

Socialinés pilietinés veiklos, skatinancios socialinj samoninguma. Mokiniai dalyvavo 13
pilietiniy iniciatyvy (kiekvienas mokinys dalyvavo bent 4 iniciatyvose). Mokiniai kure
mokytojy dienos renginj ,,Mokytojy supergalios®, pristatyti 8 muzikiniai numeriai, 30 mokiniy
vedé¢ pamokas 1-4 klasiy mokiniams ir stiprino lyderystés, atsakomybés ir pilietiSkumo
igidzius; jsitrauke j Kalédinés mugés organizavimg (dalyvavo 60 proc. mokiniy; ,,Rugutés®
fondui paaukota 1117,00 Eur), mokiniy tarybos rinkimus; suburta Tarptautinio bakalaureato
ambasadoriy grupé¢ (42 mokiniai). 86 mokiniai dalyvavo iniciatyvoje ,,Dalyvaujamojo
biudzeto iSbandymas mokykloje*.

. Skatiname darbuotojy kolegialumq ir kiekvieno asmenine atsakomybe.

Kolegialaus rySio ir mokymosi vieniems i§ kity kultiiros kiirimas. 2—8 klasiy mokiniai rasé
mokomuyjy dalyky patikras. Patikry rezultatai aptarti metodiniy grupiy susirinkimuose (100
proc. mokytojy). Surengta 13 integruoty pamoky (plg. pernai 11).

Dalyvaujama kasménesiniuose VIP mokykly tinklo pasitarimuose, viename i8 jy dalytasi miisy
progimnazijos patirtimi apie mokiniy mety projektus. 2 mokytojai stazavosi Pakruojo
,Zemynos“ progimnazijoje, 2 mokytojai Kauno Jurgio Dobkevi¢iaus progimnazijoje. Miisy
progimnazijoje stazavosi Siauliy ,,Romuvos® ir Alytaus ,,Dziikijos* progimnazijy kolegos.
Lietuviy kalbos ir literatiiros, istorijos, matematikos mokytojai dalyvavo miesto metodiniy
bureliy veikloje.

100 proc. mokytojy dalyvavo bendruose ir metodiniy grupiy susirinkimuose, kuriy metu
gilinosi | TB programy konceptus, ATL jgudzius, TB mokinio savybes, kiir¢ metinius ir
pamoky cikly planus. Kolegialus mokymasis stiprintas tobulinant kvalifikacija: jvadiniuose
PYP mokytojy mokymuose dalyvavo 24 mokytojai (35,3 proc.), jvadiniuose MYP mokytojy
mokymuose — 25 mokytojai (36,8 proc.). Konsultacijos su TB konsultantais vyko 1 karta per
ménes], rugséjo mén. konsultuotasi su Lietuvos TB MYP koordinatoriais, derinant vertinimo ir
ciklo plany formas.

Pamoky stebéjimo ir griztamojo rySio rezultatai rodo, kad daugiau kaip 80 proc. pamoky
stebéjimo protokoly tobulintini aspektai buvo jvardyti kaip mokytojy stiprybés.
BendruomeniSkumg stiprino ugdomosios veiklos: 100 proc. mokiniy pristat¢é metinius
projektus, jvyko 100 proc. suplanuoty asambléjy (2 PYP, 1 MYP, 2 teminés pradinuky), o
bendruomenés projekto konsultacijos nuo lapkri¢io mén. vyko 1 karta per savaite. TB




komunikacija su tévais ir bendruomene nuosekli — informacija progimnazijos svetainéje ir
Facebook ‘e skelbta ne reciau kaip 1 kartg per ménes;.

Remiantis EDU anketos duomenimis, apklausos rodo stabiliai iSliekancius Siy rodikliy
vertinimus: personalo pasitenkinimas — 8,4, lukesciy atitikimas — 8,2, rekomendacijos — 8,4;
tévy pasitenkinimas — 7,9, lukesciy atitikimas — 7,6, rekomendacijy rodiklis — 7,5; mokiniy
pasitenkinimas — 6,5 (iSlieka stabilus), lukesciy atitikimas — 6,2 (mazéja 0,1), rekomendacijos
— 6,1 (didéja 0,1).

Kiekvieno asmeninés atsakomybés ugdymas. Ugdymo komandy veikloje dalyvavo 18
mokytojy (26,5 proc.), kiekvienas ugdymo komandos narys tur¢jo savo funkcijas ir
atsakomybes, inicijavo bent 2 veiklas visai bendruomenei. Formuluodami savo mety
uzdavinius, mokytojai du i8 jy siejo progimnazijos prioritetais.

Sukurta ir iSbandyta mokiniy darby aplanko sistema, mokiniai jtraukti kuriant klasés tiksla,
siekiant rezultaty ir juos aptariant (visose 35 klasése yra duomeny stendai su pavadinimu,
misija, susitarimais, tikslu ir jo matavimu, numatyti apdovanojimai). Nuo rugséjo ménesio
iSbandoma Spotiself sistema vaiko individualiai pazangai stebéti. Atliktas mokiniy nuomonés
tyrimas parodé, kad Nuolatinio tobulinimo veiklos labiausiai skatina siekti asmeninés
pazangos (89 proc.) ir stengtis kaip klasés bendruomenei (93 proc.), o sudétingiausia
mokiniams vis dar i§lieka SMART tiksly stebésena (63 proc.).

Visos metodinés grupés kélé mokslo mety tiksla, numaté rezultaty stebésenos daznj ir
rodiklius; priimti sprendimai dél rezultaty tobulinimo.

5-8 klasiy mokiniy vidurkis I pusmetj buvo 8,41, II pusmetj — 8,44, pazangumas I ir II pusmetj
— 96 proc., kokybés rodiklis — 69 proc. I pusmet; ir 70 proc. II pusmet;.

5-8 klasiy mokiniy rastingumo gebéjimai 2025 mety I pusmetj augo 6,13 proc. rugséjji—gruodj
arba 6,48 proc., jei lygintume su geriausiu pasiektu ménesio rezultatu (6,79 —sausj, 7,07 —
vasar], 7,23 — kova, 7,03 — balandj, 6,93 — geguZzg), lyginant su 2023 metais 11,41 proc. /
16,24 proc., jei lygintume su geriausiu pasiektu meénesio rezultatu (nuo 6,22 iki 6,93 balo; nuo
6,22 iki 7,23 balo).

Mokiniy pazanga per I pusmetj svyravo 0,2 balo (8,24-8,42), neigiamus jvertinimus turiniy
mokiniy skai¢ius — nuo 68 iki 24, pirmiiny — nuo 102 iki 58.

Mokiniai raS¢ mokomuyjy dalyky patikras. Patikry rezultatai (kiekvieno dalyko stiprybeés ir
tobulintinos sritys) aptarti metodiniy grupiy susirinkimuose, priimti sprendimai tobulinti
konkrec€ias dalyko sritis, ypac¢ rastingumo ugdyma. 2024-2025 mokslo mety pabaigoje patikry
rezultatai paaugo 0,48 proc. Lyginant 2025 m. rudens sesijos visy dalyky patikry duomenis su
2024 m. rudens sesijos visy dalyky patikry duomenimis, rezultatai augo 0,11 proc.

NMPP 2025 m. 4 klasiy mokiniy matematikos rezultatas — 73,4 proc. (9,2 proc. daugiau nei
2024 m.), skaitymo — 80,7 proc. (32,7 proc. daugiau nei 2024 m.). NMPP 8 klasiy mokiniy
matematikos rezultatas — 61,3 proc. (19 proc. daugiau nei 2024 m.), skaitymo — 78,7 proc. (3,2
proc. daugiau nei 2024 m.).

Samoningas reflektavimas. Taikyta individualiy pokalbiy (dukart per metus) su kiekvienu
darbuotoju sistema (2025 m. birzelj, gruodj) — siekta savo rezultatus gristi duomenimis, siekti
individualios pazangos.

Remiantis EDU mokyklos jsivertinimo duomenimis, mokiniy pasitenkinimo mokykla rodiklis
sumazéjo 0,4, teévy isliko nepakites (7,9), personalo padidéjo 0,3, (lyginant su 2024 m.).
Stiprybés — saugumas, mokytojy kompetencija, pagarbus mokytojy elgesys su mokiniu ir
objektyvus vertinimas, silpnybé — namy darby kriivis néra optimalus. Vasarj klasiy tévy
pirmininkams pristatytos mokyklos stiprybés ir tobulintinos sritys, diskutuota apie didesnés
pedagoginés pagalbos mokiniams teikimo galimybes. Klasiy tévy pirmininkai duomenimis
pasidalijo su savo klasiy bendruomenémis. Balandj apie tobulintinus rodiklius diskutuota
mokytojy susirinkime, teikti siiilymai, aptarti sprendimai.

Neformalus darbuotojy bendravimas. Mokytojy bendradarbiavimo ugdymo komanda kvieté
kolegas burtis neformalioje aplinkoje (teatre, Svesti Uzgavénes, ragauti moliligy sriubos,
iniciatyvoje ,,Mandarinai®, kurti adventinj vainikg); veiklose dalyvavo nuo 9 iki 56 proc.
mokytojy. Surengtos 2 iSvykos komandai stiprinti.




2.3. Ugdome kiekvieno mokinio savarankiskumq ir siekiame jy jsitraukimo j mokymosi procesgq.

e [Jtraukusis ugdymas. Parengti 85 individualaus ugdymo planai (100 proc. SUP mokiniy). Su
SUP mokiniy tévais susitikta ne reciau kaip 3 kartus per metus, uztikrinant nuolatinj griztamajj
ry§] ir bendradarbiavimg. Kadangi ankstesniais metais fiksuota, jos 18 proc. emocijy ir elgesio
sunkumy turin¢iy mokiniy patyré ir adaptacijos sunkumy, buvo taikomas susitikimy prie§
mokslo mety pradzig modelis: rugpjucio mén. Svietimo pagalbos specialistai ir klasiy vadovai
susitiko su visais naujai atvykusiais SUP mokiniais ir jy tévais aptarti parengtus IPP.
Rezultatai rodo, kad sudétingesné adaptacija fiksuota tik 9 proc. mokiniy (2 atvejai).
Numatytas intensyvesnis bendradarbiavimas su Siy mokiniy tévais (kas 2 savaites), pagalba
orientuota j elgesio korekcijg ir struktiiruotg ugdymo veikla.

Rugséjo—spalio mén. vyko 4 diskusiniai VGK susirinkimai, kuriy metu buvo tobulinama
Svietimo pagalbos teikimo sistema, spalio mén. parengtas ir bendruomenei pristatytas Svietimo
pagalbos teikimo sistemos modelis. Didelis démesys skirtas mokytojy ir mokinio padéjéjy
kompetencijy stiprinimui: 98 proc. mokytojy dalyvavo mokymuose apie vaiky elgesio ir
emocijy sunkumus, 80 proc. mokinio padéjéjy dalyvavo specializuotuose mokymuose,
specialioji pedagogé vedé 10 individualiy konsultacijy mokinio padéjéjoms (vasarj ir rugséji).
Duomenys rodo, kad kryptingas ankstyvas bendradarbiavimas su tévais, laiku parengti IPP ir
sisteminga VGK veikla uztikrino sékmingg SUP mokiniy adaptacija, sustiprino mokiniy
jsitraukimg ] ugdymo procesg ir sudaré palankesnes sglygas kiekvieno mokinio individualiai
paZangai.

e Ugdomasis konsultavimas, mokymosi planavimas. Nuolatinio tobulinimo sistema pad¢jo

kelti SMART tikslus ir matuoti rezultatus; mokiniy individuali pazanga stebéta kas ménesj
(klases rezultaty vidurkis, neigiami pazymiai), planuotos poreikj atitinkancios intervencijos.
Organizuota karjeros ugdymo diena ,,Renkuosi ateitj*: dalyvavo 6 gimnazijy atstovai, 168
misy 8 klasiy mokiniai. Kiekvienas mokinys dalyvavo 2 susitikimuose. Visi 8 klasiy mokiniai
prisijunge prie Spotiself platformos, atliko saves paZinimo testa.
I Tévy dienos susitikimus gruodzio mén. uzsiregistravo 455 mokiniy tévai, vidutiniskai
kiekvienas mokytojas turé¢jo po 7 susitikimus. TriSaliuose pokalbiuose ,,Mokinys — tévai —
klasés vadovas‘ dalyvavo 84 proc. 14 klasiy mokiniy tévy (10 proc. daugiau nei pernai)
ir 95 proc. 5-8 klasiy tévy (3 proc. daugiau nei pernai), 13 i§ 35 klasiy triSaliy pokalbiy
jgyvendinimas 100 proc.

e Pamokos proceso tobulinimas. 2025 m. geguZze-birzelj visi mokytojai parengé pirmojo

pamoky ciklo planus pagal TB programos principus. Per mokslo metus sistemingai stebétos
mokytojy vedamos pamokos, ypatingg démes] skiriant TB principy taikymui praktikoje ir
mokiniy jsitraukimui. Siekiant didinti pamoky jvairove ir mokymasi uz mokyklos riby,
sukurta pamoky uz mokyklos riby kiirimo ir vedimo sistema, integruota i bendrus
progimnazijos dokumentus. Parengtas prasymo ,,Dél pamokos Vilniaus mieste organizavimo*
Sablonas, numatantis pamokos sgsajas su TB programa. 2025 m. 3,13 proc. pamoky vyko
naudojantis platforma ,,Vilnius yra mokykla®“ (0,45 proc. daugiau nei 2024 m.). 98 proc.
mokiniy (kaip ir 2024 m.) pasinaudojo ,,Kultiiros paso* léSomis — Sios veiklos sudaré 0,72
proc. visy pamoky. Kitose edukacinése erdvése vyko 3,85 proc. pamoky.
Pamokos proceso tobulinimas buvo grindziamas Nuolatinio tobulinimo sistemos taikymu:
stebéta individuali mokiniy paZanga, sukurta ir taikyta mokiniy raStingumo pasiekimy
gerinimo sistema. 2025 m. metodinése grupése ne reciau kaip karta per du ménesius aptarti
mokiniy pasiekimai, duomenys vieSinti mokytojy bendruomenei, numatyta, kaip pasiekimus
galima gerinti. 2024-2025 mokslo mety 14 klasiy pazangumas — 99 proc. (I, II pusmecio)
(i8liko toks pats, koks ir pernai), 5—8 klasiy — 96 proc. (I, II pusmecio) (2 proc. mazesnis); 1-4
klasiy kokybé — 63 proc. (I pusmecio), 65 proc. (I pusmecio) (iSliko toks pats, koks ir pernai),
5-8 klasiy — 69 proc. (I), 70 proc. (II) (6 proc. paaugo). Per I pusmet] didele asmening pazanga
padarée 44 2—4 klasiy (12 mokiniy daugiau nei praéjusiy mety I pusmetj) ir 58 6-8 klasiy
mokiniai (sumazéjo 12). Puikiais rezultatais I pusmetj baigé¢ 70 1-4 ir 43 5-8 klasiy mokiniai
(20 maziau nei pernai); II pusmetj — 82 1-4 (24 proc. daugiau nei pernai) ir 49 5-8 klasiy
mokiniai (18 maziau nei pernai).




1. Pagrindiniai praéjusiy mety

IT SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Mety rodikliai (kuriais
uzdl.lotys Siektini . Vado.V‘au] antis Pasiekti rezultatai ir juy rodikliai
(toliau — rezultatai vertinama, ar
uzZduotys) nustatytos uZduotys
ivykdytos)
1.1. Gerinti Tesiamas Per pirma pusmetj e I pusmet] parengtos 5 pagrindinés
ugdymo Tarptautinio parengiamos ir politikos.
kokybe bakalaureato patvirtinamos e Rugsé¢jo  mén. vertinimo  politika
igyvendinant | (TB) pradinio | privalomos TB derinta ir koreguota, remiantis kolegy,
Tarptautinio | ugdymo politikos. diegianc¢iy MYP Lietuvoje, patirtimis
bakalaureato | programos ir konsultanty jzvalgomis.
(TB) (PYP) ir Per pirma pusmetj e 5 kartus I pusmetj, 2 kartus II pusmetj
programa, pagrindinio bent 5 kartus, per vyko mokytojy TB uZsiémimai apie
dalyvaujant | ugdymo antra — bent 2 kartus bendruomenés projektus, mokiniy
programoje programos mokytojams dgti, ATL jgudziy, koncepty, TB
,Vilnius yra | (MYP) organizuojami mokinio savybiy ugdyma, skatinti
mokykla“ir | akreditacijos gilinimosi ] TB dalintis gergja patirtimi, reflektuoti
kitose procesas. veiklas uZsiémimai. savo patirt].
netradicinése | Sukurta Per metus e Suorganizuoti 5 susitikimai su
erdvese pamoky uz organizuojami bent 2 mokiniy tévais:
ugdymo(si) mokyklos riby | susitikimai su vasarj TB pristatyta klasiy tévy
veikly kiirimo, mokiniy tévais, juose pirmininky susirinkime,
jvairovei ir vedimo TB pristatoma kova — biisimy mokiniy tévams,
tyringjimui. sistema. 1Ssamiau. geguze — pradinuky tévais jtraukti ]
veiklas konsultantés vizito metu,
rugpjuty — 1 ir 5 klasiy mokiniy
tévams,
spalj — klasiy tévy pirmininkams.
o Suorganizuotos 6 konsultacijos MYP
mokiniy tévams apie TB vertinima.
Per metus o Suorganizuotos 5 aktyvios veiklos:

organizuojamos bent
2 aktyvios veiklos
apie TB su
mokiniais.

saus] 8 klasiy mokiniai pristaté¢ ATL
jaunesniems mokiniams,
balandj—geguze¢ vyko TB mokinio
savybiy nagrin¢jimas per pamokas,
per metus — 6 PYP mokiniy ir 6 MYP
mokiniy asambléjos,

3 kartus TB ambasadoriai vede klasés
valandéles savo klasés draugams,

100 proc. PYP ir MYP mokiniy zino,
kokios yra TB mokinio profilio
savybeés.

Iki rugséjo
iSnagrinéjama TB
projekty rengimo
tvarka ir pritaikoma
progimnazijos

parengta  bendruomeneés
projekto atmintiné, jrodymy
stebésenos  Zurnalas, supazindinti
mokytojai ir aStuntokai.

Visi 140 8 klasiy mokiniy pasirinko

Rugséji




mokiniams. temas,  konsultuojasi su  savo
kuratoriais, reflektuoja apie
bendruomenés  projekta  Spotiself
sistemoje.

Per metus Iki rugséjo iSnagrinéta TB vertinimo

atnaujinama sistema, su ja supazindinti mokytojai

vertinimo sistema,
kuri atitinka TB
standartus.

ir mokiniy tévai.
Nuo rugsé¢jo mokytojai mokosi
vertinti pagal TB sistema lygiagreciai.

Per metus sukuriami
pirmieji pamoky
ciklai pagal TB,
pamokos vedamos
mokiniams.

Geguzeg-birzel]  sukurti  pirmieji
pamoky ciklai.
Nuo rugsé¢jo vedamos pamokos,
mokiniai  vertinami  pagal TB
reikalavimus.
Spalj—gruodj kuriami antrieji—

ketvirtieji kai kuriy dalyky ciklai.

Per pirmajj pusmetj
sukuriama pamoky
uz mokyklos riby —
su ,,Vilnius yra
mokykla® ir kitose
erdvese — kiirimo ir
vedimo sistema.

Sukurta pamoky vedimo ir kiirimo uz
mokyklos riby sistema. Parengtas
praSymo dél pamoky Vilniaus mieste
organizavimo  Sablonas,  kuriame
nurodoma pamokos sgsaja su TB.
Spalj Sia sistema pasidalyta su
mokytojais.

Ne maziau kaip 2
proc. visy pamoky
vyksta jvairiose
Vilniaus erdvése,
institucijose,
jmoneése.

3,13 proc. pamoky vyko naudojantis
platforma ,,Vilnius yra mokykla*“
(0,45 proc. daugiau nei 2024 m.).

98 proc. mokiniy (kaip ir 2024 m.)
pasinaudojo ,,Kultiiros paso* 1éSomis
— Sios veiklos sudaré 0,72 proc. visy
pamoky.

Kitose edukacinése erdvése vyko 3,85
proc. pamoky.

8.2. Taikyti
Nuolatinio
tobulinimo
(Continuous
Improvement)
sistema:
stebéti
individualig
mokinio
paZangg ir
gerinti
mokiniy
(ypac
rastingumo)
pasiekimus.

Nuosekliai

jgyvendinama

Nuolatinio
tobulinimo
sistema:
stebima
individuali
mokinio
pazanga,
sukurta ir
sistemingai
taikoma
mokiniy
rastingumo
pasiekimy
gerinimo
sistema.

Inicijuojamas ir
sukuriamas
progimnazijos Vieno
puslapio planas
2025 metams iki
2025 m. vasario
mén. pradZios.

Sausj parengtas Vieno puslapio planas
ir pakabintas mokytojy kambaryje
duomeny stende ,,Mes ir apie mus®.

Gilinant Nuolatinio
tobulinimo sistemos
igyvendinimag
sukuriamas tiksly
pakopiskumas:
progimnazija —
mokytojas — klas¢ —
mokinys.

Vieno puslapio plane suformuluoti
progimnazijos tikslai, pagal kuriuos
mokytojai kelia savo mety tikslus,
kiekviena klas¢ kelia savo tikslus (2-3
per pusmet])), o mokinys —
akademinius ir asmeninius mety
tikslus.

Taikoma mokiniy
raStingumo
pasiekimy gerinimo
sistema: metodinés
grupés formuluoja

Kiekviena metodiné grupé mokslo
mety pradzioje suformulavo naujus
savo  tikslus, numaté siektinus
rezultatus, susitaré dél stebésenos
rezultaty ne reciau nei karta per du




mety misija, tikslus,
stebi pasiektus
rezultatus ne reciau
nei kartg kas du
meénesius, teikia
duomenis mokytojy
stendui ,,Mes ir apie
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mus

meénesius.

Duomenys teikiami mokytojy
duomeny stebésenos stendui ,,Mes ir
apie mus‘ mokytojy kambaryje.

Nauji tikslai siejami su pasirinkto TB
vertinimo sistemos kriterijaus
tobulinimu.

Bent karta per
pusmet] metodinés
grupes
susirinkimuose
aptariamas mokiniy
pasiekimy
gerinimas.

Per I pusmetj 2 Kkartus aptartas
mokiniy pasiekimy gerinimas
metodiniy grupiy susirinkimuose.

II pusmetj formuluoti nauji metodiniy
grupiy tikslai, susije su TB kriterijy
vertinimu.

II pusmeti TB kriterijy vertinimo
rezultatai aptarti mokytojy
susirinkime, priimti nutarimai, kokiu
budu pasirinkto kriterijaus rezultatg
gerinsime.

Taikant priemones, skirtingy
metodiniy grupiy fiksuojamas stebimo
kriterijaus rezultaty 5 proc. augimas.

Mokiniai kas ménesj
jtraukiami ] klasés
tiksly kiirimo,
siekimo ir rezultaty
stebésenos procesa,
kuruojamas
kiekvienos klasés
stendas ,,Mes ir apie
mus*.

Rugséji Nuolatinio tobulinimo
ugdymo komanda perzitr¢jo klasiy
stendus (95 proc. visy stendy atitinka
NT standartg), klasiy vadovai
paskatinti jgalinti mokinius vesti
klasés valandéles, kai aptariami tikslai
ir jy pasiekimo duomenys.

I pusmecio mokiniy pasiekimai
svyruoja 0,2 balo lyginant kiekvieno
ménesio rezultatus (8,24-8,42),
neigiamus jvertinimus turinciy
mokiniy skai¢ius svyruoja nuo 68 iki
24, pirmiiny nuo 58 iki 102.

Dalyvaujama
Lietuvos
progimnazijy VIP
tinkle: kiekvieno
ménesio pirmg
pirmadienj
dalyvaujama
patirties dalijimosi
apie mokiniy
individualig pazanga
valandoje.

Dalyvauta kiekviena ménes; VIP
tinklo susitikimuose, kuriuose visos
mokyklos dalijosi savo patirtimi, kaip
stebima vaiko individuali paZanga,
kokie sprendimai priimami, kad jie
gerety.

Bent kartg per metus
pasidalijama
progimnazijos
patirtimi VIP tinklo
susitikime.

Balandj pristatyta miisy progimnazijos
mokiniy mety projekty organizavimo
ir raSymo tvarka.

Per metus
inicijuojama bent

Balandj; 2 progimnazijos mokytojos
dalykininkés stazavosi Kauno Jurgio




viena progimnazijos
mokytojy stazuoté

Dobkevi¢iaus progimnazijoje, kuri

jgyvendina TB programas.

kitoje mokykloje. Spalj 2 pradinio ugdymo mokytojos
stazavosi Pakruojo Zemynos
progimnazijoje.

Per metus Spali organizavome stazuot¢ VIP

organizuojama bent
viena stazuote kity

tinklo mokykloms: sveéiavosi Siauliy
Romuvos ir Alytaus ,,Dzikijos*

VIP mokykly tinklo progimnazijy kolegos.

nariams misy

progimnazijoje.

Per pirma pusmetj Visi klasiy vadovai supazindinti su
iSnagrin¢jami Spotiself platforma, kur mokiniai
Spotiself duomenys pildo savo individualios paZangos
ir numatoma jy ir segtuvus.

VIP sistemos Nuolatinio  tobulinimo  ugdymo

naudojimo komanda kuria NT ir VIP sistemos

perspektyva. Spotiself  platformoje,  gyvenimo
jgidziy integracija.

Mokiniy rastingumo 5-8 klasiy mokiniy rastingumo

pasiekimai auga bent
1 proc. per metus.

geb¢jimai 2025 mety I pusmet] augo
6,13 proc. rugséji—gruodj (nuo 6,79 iki
6,93 balo) arba 6,48 proc., jei
lygintume su geriausiu pasiektu
ménesio rezultatu (nuo 6,79 iki 7,23
balo),

lyginant su 2023 metais 11,41 proc. /
16,24 proc., jei lygintume su geriausiu
pasiektu ménesio rezultatu (nuo 6,22
iki 6,93 balo; nuo 6,22 iki 7,23 balo).

5-8 klasiy mokiniy
vidurkis — ne
zemesnis nei 8,4, 1—
8 klasiy mokiniy
pazangumas — ne
maziau nei 90 proc.,
kokybé — ne maziau

5-8 klasiy mokiniy I pusmecio
vidurkis — 8,41, Il pusmecio — 8,44,

I ir II pusmecio paZangumas — 96
proc.,

I pusmecio kokybés rodiklis — 69
proc., I pusmecio — 70 proc.

nei 60 proc.
8.3. Kuriamas Kiekvienas Kiekvienas mokytojas formuluoja
Igyvendinti mokymuisi ir | mokytojas jsitraukia mety tikslus pagal progimnazijos
itraukties darbui ir prisideda siekiant prioritetus.
principus palankus progimnazijos Mety pokalbiai apie tikslus ir jy
siekiant mikroklimatas. | vizijos, tiksly, pasiekimus (kova lyderystés
sudaryti Siekiama geros | tobulinant komandos mokytojos kalbino
individualius | emocinés progimnazijos mokytojus; birzelj, gruodj kuruojantys
poreikius progimnazijos | vidaus jsivertinimo vadovai kalbino mokytojus) rodo, kad
atitinkanCias | bendruomenés | metu iSskirta mety 95 proc. mokytojy savo tiksly pasieke.
ugdymosi savijautos, tobulinting rodiklj.
salygas. ugdomas Dalyvaujama NSA Nuo rugséjo NSA projekto ,Jtrauktis:
darbuotojy projekte ,,Jtrauktis: visiems ir kiekvienam* ilgalaikiuose
psichologinis | visiems ir keleriy mety mokymuose dalyvauja
atsparumas. kiekvienam* arba 19 5-8 klaséms déstanc¢iy mokytojy ir
Tobulinama organizuojami bent 2 pagalbos mokiniui specialistai.




Svietimo
pagalbos
mokiniui
sistema.

vieni mokymai
mokytojams
socialinio emocinio
ugdymosi,
psichologinio
atsparumo temomis.

Bent vieng kartg per
metus
organizuojama
mokytojy
konferencija, kurioje
dalijamasi
s¢kmingais
ugdomosios veiklos
pavyzdziais
(dalyvauja ne
maziau nei 80 proc.

. Birzelj

organizuota  konferencija
emocinio  ugdymosi  tema  su
neformaliomis komandag
stiprinan¢iomis veiklomis. Dalyvavo
92 proc. mokytojy.

mokytojy).
Pirmg pusmetj Organizuotos 5 supervizijos
organizuojamos mokytojams. Dalyvavo 8 mokytojai.
supervizijos Mokytojams buvo sudarytos
mokytojams. galimybés iSsisakyti, suteikta emociné
parama.
Mokytojams suorganizuoti mokymai
apie riipinimgsi savimi (dalyvavo 92
proc. mokytojy).
Per metus bent karta Vasarj, rugs€ji Svietimo pagalbos
organizuojami mokiniui specialistai mokinio
mokymai mokinio padéjéjams organizavo mokymus apie
padéjéjams — SUP mokiniy jtraukt; (iS viso 20
formuojamos susitikimy). Dalyvavo 100 proc.

tinkamos nuostatos.

mokinio pad¢jéjy.
Per metus iSoriniuose mokymuose
dalyvavo 80 proc. mokiniy padéjéjy.

Per metus sukuriama
Svietimo pagalbos
kokybés tobulinimo
sistema.

Rugséji—spalj susirinkimuose
diskutuota dél Svietimo pagalbos
sistemos tobulinimo.

Spalj parengtas Svietimo pagalbos
teikimo sistemos modelis, kuriuo
pasidalyta lapkritj tre¢iadienio
direktorés laisku.

Iki lapkri¢io mén.
parengiama ataskaita
ir naujas veiklos
planas Sveikatg
Stiprinanciy ir
aktyviy mokykly
tinklui —
inicijuojamos fizinj
aktyvumag ir sveikg
gyvenseng
skatinancios veiklos.

Spal] parengta ataskaita ir naujas
veiklos planas, kurie pateikti vertinti.
Gruod;  progimnazija  pripaZinta
sveikatg stiprinan¢ia mokykla ir
aktyvia mokykla.

Parengtas veikly, skatinanciy
aktyvumag ir sveikg gyvensena, planas,
kuris bus jgyvendinamas 2026 m.
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Per pirma pusmetj,
remiantis PSDA
duomenimis,
numatomas
bendradarbiavimas
su SUP mokiniy
tévais.

o Kadangi ankstesniais metais fiksuota,

jos 18 proc. emocijy ir elgesio
sunkumy turin¢iy mokiniy patyré ir
adaptacijos sunkumy, buvo taikomas
susitikimy prieS mokslo mety pradzig
modelis: rugpjit] Svietimo pagalbos
specialistai ir klasiy vadovai susitiko
su visais naujai atvykusiais SUP
mokiniais ir jy tévais aptarti parengtus
IPP.

Rezultatai rodo, kad sudétingesné
adaptacija fiksuota tik 9 proc. mokiniy
(2 atvejai).

Numatytas intensyvesnis
bendradarbiavimas su §iy mokiniy
tevais (kas 2 savaites), pagalba

orientuota | elgesio korekcijg ir
struktiiruota ugdymo veikla.

Vasarj teikiamos
padékos mokiniams,
padariusiems
didziausig pazanga.

8,9 proc. 2—4 klasiy mokiniy padaré
asmening pazangg ir gavo padékas.

9 proc. mokiniy i§ 6-8 klasiy padaré
didel¢ asmening¢ pazanga (+0,2)
lyginant su praéjusiais mokslo metais.
Didziausia asmeniné pazanga — 1,15
balo.

Per metus sukuriama
gabiy mokiniy
skatinimo programa.

Gruodj pradinio ugdymo metodinéje
grupg¢je susitarta, kad gabiyjy mokiniy
ugdymas bus labiau
diferencijuojamas,  organizuojamos
konsultacijos mokiniams rengiantis
konkursams, padékojama mokiniams
uz dalyvavima konkursuose,
vieSinama  geroji  dalyvavimo ir
pasirengimo praktika.

8.4. Valdyti
zmogiSkuo-
sius iSteklius
siekiant
tobulinti
progimnazijo
je
vykstancius
procesus.

Uztikrinamas
svarbiy
funkcijy,
aktualiy darby,
pavedimy

atlikimas laiku.

Nustatomos
aiskios tvarkos
ir darbuotojy
funkcijos.
Siekiama
sklandaus
bendravimo ir
bendradarbiavi
mo.

Skatinama mokytojy
lyderysté — ugdymo
komandy veikla:
inicijuojamos ir
palaikomos bent dvi
mokytojy id¢jos ir jy
jgyvendinimas.

Nuolatinio tobulinimo ugdymo
komanda kuruoja tiksly stebésena,
atliko klasiy vadovy apklausg apie jy
stiprybes.

Bendradarbiavimo ugdymo komanda
inicijuoja kas ménesj neformalias
veiklas kolegoms, jas pristaté
balandZzio 17 d.

Mentoriy lyderiy komanda kova—
balandj ved¢ pokalbius su kolegomis
apie tikslus, birzelj, gruodj inicijavo
neformalias komandos nariy veiklas.
Isivertinimo ugdymo komanda
pristat¢ EDU jsivertinimo anketos

duomenis ir atliko pasirengimo
biisimai anketai darbus.
Taikoma Vasarj, birzeli ir gruodi vyko
individualiy pokalbiai su kiekvienu kuruojamu

pokalbiy su

darbuotoju apie tikslus, jy pasiekimus,
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kiekvienu darbuotoju
sistema (2025 m.
vasarj, birzelj,
gruodj) — siekiama

Didziausias  i8Siikkis ~ mokytojams
birzeli TB programos diegimas
(pokalbiuose mini 35 proc. visy

rezultatus grjsti mokytojy),  kuris  gruodj  yra
duomenimis, gauti pamazejes.

griztamajj rysj Mokytojai  jvardija progimnazijos
tobulinant stiprybes: procesy planavima, tiksly
progimnazijos informacijos pateikimg, galimybe
procesus. klausti. Tobulintinos sritys: poky¢iy

diegimas dél kriivio ir laiko stokos.

Optimizuojamas Treciadienj bendradarbiaujant su

laisky darbuotojams
kiekis — siunéiamas
savaites laiskas.

pavaduotojais siystas laiskas,
apibendrinantis, sugrupuojantis
savaités, ménesio veiklas.

Pagal §j laiska pildytas Office 365
kalendorius.

Papildomi dokumentai jkelti i Office
365 tinkamus segtuvus ir bendrinti —
siekta sistemiSkumo.

Tobulinamas darbo
planavimas — iki
kovo mén.
sukuriamas
kalendorius
personalo
dokumentams
valdyti, uzduotims
kurti ir deleguoti.

Planavimui naudojamasi Office 365
kalendoriumi ir [Integrra uzduociy
galimybe personalo dokumentams
valdyti, uZduotims kurti ir deleguoti.
Tai padeda uZtikrinti veiklas atlikti
laiku.

Igyvendinamas
Kaizen metodas
prioritetams
numatyti ir
procesams tobulinti.

Direkciniuose pasitarimuose
organizuotas veikly sarasas savaitei,
meénesiut  sklandZiam planavimui ir
procesui tobulinimui.

Per pirma pusmetj
tobulinama svetainés
struktiira —
1SrySkinama
progimnazijos
prioritety sklaida.

Progimnazijos svetain¢je atsirado
papildomi skyriai Tarptautinio
bakalaureato jgyvendinimui vieSinti,
VIP tinklo veikloms vieSinti.

Iki balandZio mén.
parengiami nauji
nuostatai ir
pristatomi steigéjui.

Nuostatai  parengti  ir
steigéjui balandzio 29 d.

pristatyti

Iki lapkri¢io mén.
parengiamas
progimnazijos
strateginis planas
2026-2030 metams.

Strateginis  planas
pristatytas spalio 31 d.

parengtas  ir

Uztikrinamas
»Mokykly
reagavimo ]

Balandj Vaiko gerovés komisijos
nariai aptaré progimnazijos reagavimo
1 psichoaktyviyjy medziagy vartojimo,
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psichoaktyviyjy disponavimo ir (ar) platinimo atvejus
medziagy vartojimo, bei pagalbos teikimo mokiniams, jy
disponavimo ir (ar) atstovams pagal jstatymg apraso
platinimo atvejus bei redakcija.

pagalbos teikimo o Geguz¢ atnaujintas ir patvirtintas
mokiniams, jy progimnazijos aprasas, kuris leidzia
atstovams pagal uztikrinti priemoniy jgyvendinima.
istatymg apraso* e Balandj inicijuotos  Visuomenés
(2024-09-25 Tarybos sveikatos biuro paskaitos
sprendimas Nr. 1- ,Psichoaktyvios medziagos*“ 6 klasiy
653) priemoniy mokiniams.

igyvendinimas.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

Uzduotys Priezastys, rizikos

Néra

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy istaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
3.1. Paraiskos Tarptautinio e 2025 m. lapkritj progimnazija pateiké paraiSka Tarptautinio
bakalaureato organizacijai bakalaureato organizacijai akredituoti pradinio ugdymo
akredituoti pradinio ugdymo programg (PYP).
programg (PYP) pateikimas. e 2025 m. gruodZio 2 d. gavome patvirtinimg, kad akreditacijos

procesas pradedamas.

e Mokiniams sudaromos salygos plétoti patyrimin; ugdyma
iSnaudojant integralaus, globalaus, tarptautinius kokybés
standartus atitinkancio ugdymo galimybés.

e Mokytojams  sudaromos  salygos  profesiS8kai tobuléti
1Snaudojant tarptautiniy mokymy galimybes, o akreditacija
leidzia pasitvirtinti, kad uztikriname tinkamg ugdymo kokybe.

3.2. Dalijimasis patirtimi su e Vyko konsultacijos Siauliy progimnazijy ir gimnazijy
kity mokykly vadovais, atstovams apie Nuolatinio tobulinimo metodikos taikyma,
mokytojais, mokykly kurios leido reflektuoti progimnazijos patirt] ir rezultatus,
komandomis. toliau tobulinti procesus.

« Kovo 5 d. Siauliy progimnazijy, balandzio 16 d. gimnazijy
komandas priéméme savoje mokykloje, inicijavome patirties
dalijimosi dienas.

 BalandZio 17 d. skaiCiau pranes$img apie Nuolatinj tobulinima
konferencijoje Kédainiuose, geguzés 21 d. — Siauliuose,
geguzeés 22 d. dalijausi patirtimi po vadovy kelionés | Londona,
vedziau ilgalaikius mokymus Jurbarko mokytojams, spalio 16
d. vedziau dirbtuves konferencijoje LearnED’25, lapkricio 5 d.
dalyvavau konferencijos ,,Mokau(si) 2025 diskusijoje.

e Dalijimasis patirtimi jkvépé tobulinti ir savo progimnazijos
veikla, pavaduotojai, mokytojai susipazjsta vieni su Kkitais,
dalijasi patirtimi — optimizuojama veikla, atrandama naujy

perspektyvy.
3.3. Dalyvavimas Lietuvos e Vilniaus miesto vadovy asociacijos tarybos nar¢, Lietuvos
vadovy asociacijos Vilniaus progimnazijy asociacijos tarybos naré, sekretoré — dalijimasis
skyriaus tarybos veikloje, mokykly aktualijomis, bendradarbiavimas leidzia gerinti ir
Lietuvos vadovy asociacijos progimnazijos veikla, ir Svietimo sistemg apskritai.

Vilniaus skyriaus tarybos e Prisidéta  organizuojant Lietuvos progimnazijy tarybos
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veikloje, Lietuvos
progimnazijy asociacijos
tarybos veikloje.

ataskaitin] renginj Kédainiuose 2025 m. vasario 7 d. (lektoriy
paieska, renginio vedimas).

3.4. Vilniaus miesto, Salies
renginiy progimnazijoje
organizavimas, metodiné
komandos veikla mieste.

e Progimnazijos vadovy ir mokytojy komanda inicijavo ir
organizavo 6 miesto, Salies renginius, o progimnazijos
mokytojai — nariai §iy miesto metodiniy biireliy: lietuviy kalbos
ir literattiros, istorijos, matematikos.

e Tai ir progimnazijos mokytojy tobuléjimas, ir sklaida apie
mokykla.

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo

rodikliai (kuriais Pasiekti rezultatai ir jy

Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, S
9 rodikliai
ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)
Nebuvo
I SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai,

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 2o 30 4o
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 30 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 30 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant | 10 20 30 4o
rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) 1o 2o 30 40

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo apra§ymas

Pazymimas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent pus¢ vertinimo rodikliy

Virsijantis lukescius

sutartus vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal

Atitinkantis likes¢ius O

rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo

IS dalies atitinkantis lukes¢ius (I

rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Neatitinkantis lukesciy [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi.

7.2. Svietimo jstaigos struktiiros, procesy, istekliy valdymo (formuoti ir jgyvendinti veiksminga
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personalo politikg, uztikrinan¢ig ugdymo ir mokymosi kokybe, taikyti Siuolaikinius vadovavimo

metodus).

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai

UZduotys Siektini rezultatai | (kuriais vadovaujantis vertinama, ar nustatytos uZduotys
ivykdytos)
8.1. Gerinti Tarptautinio o Kiekvieny mokslo mety pradzioje parengiamas TB
ugdymo kokybe | bakalaureato (TB) veikly planas.
1gyvendinant pradinio ugdymo e Jgyvendinama ne maziau nei 70 proc. per metus TB
Tarptautinio programos (PYP) ir plano veikly.
bakalaureato pagrindinio e TB ugdymo veikly planavimas grindziamas
(TB) programg. | ugdymo programos mokytojy bendradarbiavimu: jsitraukia bent 70 proc.
(MYP) mokytoju.
akreditacijos « Inicijuota mokytojy apklausa rodo, kad bent 60 proc.
procesas — mokytojy mato TB planavimo nauda.
1gyyeqd1nama e Bent 70 proc. mokytojy stebimy pamoky fiksuojami
mokiniy quymo bent 3 TB programg atspindintys kriterijai.
kpkybés germnimo | 4 Bent 10 proc. visy mokytojy pasidalija savo geragja
sistema. TB programos jgyvendinimo patirtimi su kolegomis.
o Ne maziau kaip 2 proc. visy pamoky vyksta jvairiose
Vilniaus erdvése, institucijose, jmonése (jose
atskleidziami bent 2 TB sistemg atspindintys
kriterijai).
e Iki rugséjo atnaujinama vertinimo sistema, kuri
atitinka TB programos standartus.
e Per metus jgyvendinamos ne maziau kaip 5 TB
projektinés ir (ar) patirtinés veiklos.
e Bent 1 proc. auga mokiniy ATL gebéjimai.
8.2. Taikyti Nuosekliai e Sukuriamas progimnazijos Vieno puslapio planas
Nuolatinio jgyvendinama 2026-2030 metams pagal strateginj plang ir 2026
tobulinimo Nuolatinio metams iki 2026 m. vasario pabaigos.
(Continuous tobulinimo sistema: | ¢ Taikoma mokiniy pasiekimy gerinimo sistema:
Improvement) stebima individuali metodinés grupés formuluoja mety tiksla, stebi
sistemg: stebéti | mokinio paZzanga, rezultatus ne reciau nei kartg per 2 ménesius, teikia
individualig sukurta ir duomenis mokytojy stendui ,,Mes ir apie mus‘, ne
mokinio sistemingai maziau nei 70 proc. mokytojy planuodami ugdyma
pazangg ir taikoma mokiniy taiko stebimus duomenis.
gerinti mokiniy | pasiekimy o Iki kovo sukuriama duomeny stebésenos sistema

pasiekimus.

gerinimo sistema.

pagal naujaj] strateginj plana, per metus atliekamos
ne maziau kaip 4 ugdymo duomeny analizés.

e Mokiniai kas ménesj jtraukiami | klasés tiksly
kiirimo, siekimo ir rezultaty stebésenos procesa,
kuruojamas kiekvienos klasés stendas ,,Mes ir apie
mus*, su klasiy vadovais mokiniy pazanga aptariama
ne reciau nei 3 kartus per pusmeti.

o Iki birzelio sukuriama VIP, gyvenimo jgiudziy ir
karjeros uzsiémimy integracija.

o Dalyvaujama Lietuvos progimnazijy VIP tinkle: bent
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kartg per metus pasidalijama progimnazijos patirtimi
VIP tinklo susitikime.

Per metus inicijuojama bent 1 progimnazijos
mokytojy  stazuote¢  kitoje =~ mokykloje  ir
organizuojama bent 1 stazuoté¢ kity VIP mokykly
tinklo nariams miisy progimnazijoje.

Iki rugs€jo iSnagrin€¢jama ir
atnaujinama VIP sistema.

pagal poreikj

2 proc. mazé¢ja mokiniy,
sunkumy.

turin€iy  mokymosi

ISlaikyti stabilis NMPP rezultatai: 4 klasiy mokiniy
matematikos, skaitymo — ne maziau nei 70 proc., 8
klasiy mokiniy matematikos, skaitymo — ne maziau
nei 60 proc.

8.3. Igyvendinti
jtraukties
principus
siekiant sudaryti
individualius
poreikius
atitinkancias
ugdymosi
salygas.

Kuriamas
mokymuisi ir
darbui palankus
mikroklimatas.
Siekiama geros
emocingés
progimnazijos
bendruomenés
savijautos,
ugdomas
darbuotojy
psichologinis
atsparumas.
Tobulinama
Svietimo pagalbos
mokiniui sistema.

Perzilirimos ir atnaujinamos arba (ir) sukuriamos
progimnazijos saugios aplinkos, prevencijos ir
gerovés uztikrinimo tvarkos, integruojant Vaikui
saugios aplinkos standarto ar jj atitinkancias
nuostatas;  bendruomenei  aiSkiai  prieinamas
reagavimo algoritmas emocinio saugumo situacijoms
uztikrinti.

Igyvendinami kompetencijy stiprinimo mokymai:
dalyvaujama NSA projekto ,,Jtrauktis: visiems ir
kiekvienam* praktikos uzsiémimuose 4 dienas po 8
valandas gyvai su psichologais ir 4 uzsiémimuose
nuotoliniu biidu po 4 valandas.

Vasar; ir rugs¢ji VGK numato prevencines
priemones mokiniy emociniam atsparumui didinti.

Mokytojai naudoja jvairove atliepiancias ugdymo
strategijas, apie kuriy jgyvendinimg bent 1 karta per
metus pasidalija kiekvienas mokytojas, bent 3 kartus
per metus metodinése grupése aptariamas pamokos
proceso tobulinimas.

Ne reciau nei karta per ménesj organizuojami Vaiko
geroves komisijos posédziai.

Ne reciau nei 2 kartus per pusmet]j organizuojamos
1-8 klasiy mokiniy asamblé¢jos.

Visiems SUP mokiniams parengiami IPP, su naujoky
tévais Svietimo pagalbos mokiniui specialistai
rugpjucio—rugséjo mén. organizuoja individualius
susitikimus.

Ne reciau kaip 2 kartus per metus (arba pagal poreikj
dazniau) organizuojami susitikimai su tévais dé¢l IPP,
perzitirima daroma paZanga.

Inicijuojama, kad bent 80 proc. mokiniy isitraukty i
renginius, neformalyj]  Svietimg,  konkursus,
projektines veiklas.

Iki kovo jkuriamas ,,Aktyviy mokiniy klubas*, kurio
veikloje dalyvauja bent 10 mokiniy.

Igyvendinamos bent 3 socialinés pilietinés akcijos
per metus, bent 60 proc. mokiniy | jas jsitraukia.
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Bent 70 proc. klasiy pasiekia iSsikeltus klasés,
mokiniy — asmeninius tikslus.

Bent 1 proc. mazéja 1-8 klasése patycCias patirianciy
vaiky skaicius.

Bent 1 proc. auga mokiniy pasitenkinimo mokyklos
emociniu klimatu rodikliai.

Bent 2 proc. auga mokytojy pasitenkinimas darbu.

8.4. Valdyti
zmogiskuosius
iSteklius siekiant
tobulinti
progimnazijoje
vykstancius
procesus.

Uztikrinamas
svarbiy funkcijy,
aktualiy darby,
pavedimy atlikimas
laiku.

Nustatomos aiskios
tvarkos ir
darbuotojy
funkecijos.
Siekiama sklandaus
bendravimo ir
bendradarbiavimo.

Skatinama mokytojy lyderyst¢ — ugdymo komandy
veikla: palaikomos bent 2 mokytojy idéjos ir jy
jgyvendinimas.

Taikoma individualiy pokalbiy su kiekvienu
darbuotoju sistema (sausj—vasarij, kova, birzelj, spalj,
gruodj) — siekiama rezultatus gristi duomenimis, per
griztamajj rysj tobulinti progimnazijos procesus.

Tobulinama sukurto kalendoriaus personalo ir
kitiems dokumentams valdyti, DVS uzduociy
veikloms deleguoti sistema.

Veiklos ataskaitos, nustatyti registrai, duomeny
bazés pildomos ir pateikiamos laiku pagal nustatytus
terminus.

Sukurta sistema, kuri jgalina laiku pagal paskirti
panaudoti progimnazijai skirtas 1éSas ir jvykdyti

atsiskaitymus.

Interneto  svetain¢ tvarkoma pagal nustatytus
reikalavimus, itin didelis démesys skiriamas
butiniems dokumentams vieSinti ir aktualiausiai

informacijai  skelbti, iSrySkinama progimnazijos

prioritety sklaida.

Sklandi ir savailaik¢ komunikacija su bendruomene,
kuri leidzia tinkamai suvaldyti konfliktines
situacijas.

Ne reCiau nei kartg per 2 ménesius dalijamasi
aktualia informacija laiSku mokiniy tévams.

Organizuojami bent 4 susitikimai su tévais per
metus.

Bent 1 proc. did¢ja tévy jsitraukimo rodiklis.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas, specialisty (ypa¢ mokytojy) trikumas, Kkitos

aplinkybés).

9.2. Teisés akty kaita.

9.3. Nepakankamas finansavimas ar (ir) laiku nesuteikta finansinés apskaitos pagalba.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:
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(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo / darbuotojy atstovavima
igyvendinantis asmuo)
11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:
(i pareigas priimantis asmuo (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
ar jo jgaliotas asmuo)
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
Susipazinau.
Direktore Jurgita Zinkiené
(parasas) (data)



